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Presentacion

Un afio mds, el sexto desde que se inici6 la serie de informes que analizan la transparencia en la
web de los partidos y fundaciones politicas, tengo el gusto de presentar el informe Transparencia,

el mejor eslogan 2016.

Como se puede apreciar por los resultados del informe se observa una ligera mejoria respecto al
afio pasado, aunque los partidos siguen arrastrando las mismas carencias en la informacién y en
los mecanismos de control desde el afio 2011, fecha en que vio la luz el primer informe Transpa-

rencia, el mejor eslogan.

Elinforme de este afio explica cudles son los siete pecados capitales de los partidos y fundaciones

politicas:

- Confundir la transparencia con la informacién econémica.
- Falsear u ocultar la informacién sobre los afiliados.

- Inconsistencia de los programas politicos.

- No someter las cuentas a una auditoria externa.

- No desarrollar, en muchos casos, cédigos éticos.

- No ejercer control sobre las fundaciones politicas .

- Las fundaciones politicas son simples instrumentos de recaudacién.

En relacién con los dos ultimos puntos relativos a las fundaciones politicas, el informe vuelve a
recordar un afio mds que de nada sirve regular alos partidos politicos si se dejan fuera del control a
las fundaciones vinculadas alos mismos. Los principales casos de corrupcién (Punica, Palau, Tres
por ciento en Catalufia, Glirtel) estan relacionados con pagos a las fundaciones politicas (Fun-
dacién CatDem, y Fundecam). En este sentido, nos felicitamos de la decisién que tomamos de
incluir alas fundaciones politicas en nuestro examen sobre la transparencia casi desde el inicié de

la serie Transparencia, el mejor eslogan.

Esta decisién nos ha permitido hacer seguimiento de la evolucién de estas organizaciones desde
los ultimos cinco afios y constatar que, salvo contadas excepciones, se trata de simples pantallas
juridicas pararecaudar fondos publicos con una ausencia total de controles y mecanismos de ren-

dicion de cuentas.
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Las conclusiones del informe de este afio no hacen sino evidenciar esta realidad. De las 39 funda-
ciones politicas examinadas tan solo tres merecen el calificativo de Transparentes. Se trata de las
fundaciones Sabino Arana (PNV), Nous Horizons (ICV) y Rafael Campalans (PSOE).

Del total de la muestra, 20 fundaciones politicas no cumplen ninguno de los 15 indicadores del
informe obteniendo un cero en la puntuacion global de transparencia. Estos resultados confir-
man, como hemos adelantado, que la mayoria de las fundaciones politicas son simples estructu-
ras juridicas sin actividad alguna ni mecanismos de control, constituidas con el solo propdsito de
obtener subvenciones publicas de las administraciones publicas afines y, sin practicamente nin-
gun apoyo social. En este sentido, resulta chocante, como sefiala el informe, que las cerca de 40

fundaciones politicas solo reunan entre todas 1.778 donantes particulares.

Ante esta realidad, la pregunta que surge inmediatamente es por qué no se ‘liquidan’ esas funda-
ciones de papel cuya sola existencia no tiene mds justificacién que la de canalizar, en el mejor de

los casos, posibles ayudas publicas y, en el peor, pagos de terceros por favores inconfesables.

Los drganos de los partidos politicos se harian un gran favor a si mismos y a la sociedad si deci-
diesen liquidar todas aquellas fundaciones que nacieron sin viabilidad alguna. La fundacién es
una estructura juridica disefiada para impulsar fines de interés general movilizando la accién des-
interesada de la sociedad civil. Su funcién no es servir de coartada para la obtenciéon de fondos

publicos.

Porultimo, nome queda sino agradecer unavez mas a todas aquellas personas que con sus genero-
sos donativos a través de la campafia de financiacién colectiva (crowdfunding) han hecho posible
la elaboracién y difusion de este nuevo informe: Javier Barrilero, Esther Barrio, Ana Benavides,
Jose Carrillo, Fernando Casas, Christoph, Elio De Zuani, Maria Ferndndez, Guillermo Gonzélez,
Jose Antonio Irisarri, Javier Martin, Vicente Montes, Cuca Sacristan, Raimundo Zaforteza, ade-
mas de otros muchos donantes anénimos.

Javier Martin Cavanna
Fundadory Director
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Introduccion partidos politicos

La situacion politica espafiola del ultimo afio (2015-2016) ha estado marcada por la polémica, el
debate y la falta de acuerdo entre los lideres politicos. Durante este tltimo periodo se celebraron
dos elecciones generalesy se llegd a plantear la posibilidad de unas terceras. Debido a estas circuns-
tancias poco habituales, el nuevo informe de Transparencia, el mejor eslogan vuelve a estrenar una
legislatura del Congreso de los Diputados en menos de un afio, aunque con menos cambios en el

escenario politico con respecto a la edicion anterior.

Lasformaciones que componen la muestra han variado poco y solo ha aumentado en una mas —actual-
mente son 23, de las cuales solo tres son nuevas en el andlisis, siendo una de reciente creacion (Parti-
do Democrata Europeo Cataldn). Las demds organizaciones politicas se han mantenido dentro de la
muestra con respecto ala edicién anterior, aunque las nuevas coaliciones que se presentaron a las tllti-
mas elecciones han provocado que Unidad Popular saliera del analisis y entrase Izquierda Unida, junto
con Equo y Esquerda Unida Pais Valencia. Sobre este aspecto, seria deseable que estos partidos que se
presentan en coalicién informaran con mds claridad sobre sus acuerdos y, sobre todo, identificaran
claramente qué formaciones y en qué términos componen la nueva alianza. Durante la elaboracion de
este informe ha resultado especialmente complejo identificar las siglas de los ocho partidos que com-

ponen el Grupo Parlamentario Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea.

Con respecto a los resultados, cabe sefialar, en primer lugar, que el informe de 2015 revel6 que nin-
gun partido, tanto de nueva creacién como tradicional, obtuvo la puntuacién suficiente para alcan-
zar la categoria de Transparente en el ranking de partidos politicos y, ademas, los resultados del cum-

plimiento, en general, descendieron hasta los valores de los primeros analisis de 2011 y 2012.

La principal novedad de esta edicidn, sin embargo, es que tres partidos han alcanzado la categoria
de Transparentes, encabezado por Unién del Pueblo Navarro, Partido Socialista Cataldn y Podemos;
nueve hanlogrado la categoria de Translicidos ylos once restante de la muestra —casila mitad-, con-

tindan siendo Opacos (Vid Tabla 1).

Entre los resultados del informe de este afio también destaca que entre los partidos que ocupan
los primeros puestos del ranking, situdndose en las categorias de Transparentes y Translicidos,
solo dos son de reciente creacién: Ciudadanos y Podemos, mientras que el resto de los denomi-

nados “partidos nuevos” que componen la muestra -En Marea, Catalunya Si, En Comt Podemy
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Partido Demdcrata Europeo Cataldn- se mantienen en niveles de cumplimiento bajos, obtenien-

do la calificacién de Opacos.

Evolucion de las categorias transparentes, translticidas y opacas de los partidos politicos

2011-2016 (porcentaje)

39 41 39
17 20
7
201 2012 2013 2014 2015 2016
I TRANSPARENTES TRANSLUCIDOS I OPACOS

En cuanto a los resultados globales de este informe, se produce una cierta mejoria con respecto
al afio pasado, ya que la mayoria de las dreas de informacién han incrementado sus porcentajes
de manera positiva. Sin embargo, esta mejoria solo ha servido para alcanzar los valores ya con-

seguidos en 2013 y 2014.

Estos datos revelan que la evolucion de la transparencia politica sigue avanzando aunque muy
lentamente. El nivel de cumplimiento es relativamente bajo, pues la mayoria de las dreas de in-
formacién no llegan al 50% del cumplimiento y inicamente el drea de informacién sobre Quienes

somos destaca por tener un 71%.

Se puede afirmar que los partidos politicos estdn estancados, en general, en una serie de puntos
que ponen de manifiesto sus principales carencias desde el punto de vista del compromiso con la
transparencia ylas practicas de buen gobierno. Estos puntos afectan a aspectos como: la ausencia
de una auditoria externa que verifique de manera independiente y actualizada la situacién finan-
cieray patrimonial de los partidos, asi como el cumplimiento de las exigencias legales especificas
sobre su financiacion;la falta de datos sobre sus afiliados, informacién relevante de cara a evaluar
la base social de apoyo real a los partidos politicos; la ausencia de elementos en sus programas
que ayude a contrastar la seriedad, consistencia y viabilidad de sus propuestas, como puede ser
la cuantificacién econémica de las medidas propuestas o las reformas legales que conllevaria su
puesta en practica; la falta de control y consistencia de las fundaciones politicas que, en muchos
casos, son meras instancias instrumentales de los partidos sin otra misién que la captacién de

rentas publicas y privadas en favor de los mismos, etc.
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Estas carencias (Vid. Los siete pecados capitales de los partidos y fundaciones politicas), que ponen de
manifiesto la ausencia de un conjunto de mecanismos y practicas internas que impulsen un ver-
dadero cambio y transformacidn organizacional, son las que en gran medida vienen impidiendo
que las organizaciones politicas progresen en la direccién adecuada y que sus esfuerzos por ser
transparentes se queden muchas veces en meras operaciones cosméticas aprovechando las pe-

riddicas citas electorales.

Tabla 1. Evolucion de la transparencia de los partidos politicos 2011-2016

1. Quiénes somos 8% 78% 83% 8% 71% 71%
1.1. Historia del partido 93%  78%  83%  83%  55%  56%
1.2.1deas y valores 73%  78% 83%  83% 86% 87%
2. Gobierno 22% 29% 31% MN% 32% 45%
2.1.Actafundacional 13% 11% 11% 6% 9% 9%
2.2. Estatutos 47% 55% 72% 78% 59% 83%
2.3.Cédigo ético 7% 22% 11% 39% 27% 43%
3. Estructura directiva 20% 35% 28% 29% 30% 35%
3.1.0Organigrama = 11% 17% 11% 9% 13%
3.2. Perfil de los cargos directivos 33%  28%  22%  33%  45% @ 43%
3.3.Organosy competencias 27%  66%  44% @ 44%  41%  48%
4. Personas 13% 11% 33% 24% 21% 19%
4.1.Nombrey perfil de los cargos electos 27%  11%  33%  28%  32%  26%
4.2.Declaracién de bienesy rentas = 11%  33%  28%  23% 17%
4.3.Retribuciones salariales cargos electos - - - 17% 9% 13%
5. Afiliados 2% 49% 46% 48% 4%  48%
5.1.NUumero - - 6% 6% 5% 9%
5.2.Derechosy obligaciones 27%  55% @ 33% @ 39%  27%  35%
5.3. Canales de comunicacién 100%  94%  100% 100% 100% 100%
6. Programa 53% 47% 64% 64% 28% 32%
6.1. Politicas y medidas 87%  84%  94% 100% 77%  83%
6.2. Cuantificacién econémica z = - z 0% 4%
6.3. Explicacién de las reformas legales = = - = 0% 0%
6.4. Personaresponsable 20% 11%  33%  28%  36%  39%
7. Cumplimiento 9% 7% 17% 13% 14% 7%
7.1.Informe de gestién 7% 0% 6% 6% 5% 4%
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con el programa 20% 22%  44% 33% 36% 17%
7.3.Informe cumplimiento (partidos de gobierno) 0% 0% 0% 0% 0% 0%
8. Informacion econémica 3% 14% 21% 40% 27% 42%
8.1.Balancey cuenta de resultados 7% 22%  33% 56%  45%  56%
8.2. Memoria explicativa = = 17% 28% 23% 35%
8.3. Desglose de las fuentes de ingresos 7% 28%  33%  56%  45%  56%
8.4. Desglose de los gastos 7% 28%  33%  56%  45%  56%
8.5.Informe de auditorfa 0% 0% 0% 0% 0% 4%
8.6. Préstamosy créditos de la organizacién = 6% 17%  39% 14%  43%
8.7.Informe del Tribunal de Cuentas 0% 0% 11% 44%  33%*  46%*

*De los 23 partidos que componen la muestra de este analisis, solo trece esta obligados a tener publicados este informe: Coalicién Canaria,
Coalicié Compromis, Eh Bildu, Esquerra Republicana de Catalunya, Foro de Ciudadanos Asturias, Izquierda Unida, Nueva Canaria, Partido
Aragonés, Partido Nacionalista Vasco, PP, Partido Socialista Cataldn, PSOE y Unién del Pueblo Navarro.
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Los siete pecados capitales de los partidos y fundaciones politicas

1. La transparencia no es solo la informa-
cién econémica. En la Fundacién Compromiso
y Transparencia siempre hemos tenido muy claro
que, aunque toda la informacién institucional es
importante, no todos los contenidos tienen la mis-
ma relevancia desde el punto de vista de la trans-
parencia. La informacién econémica constituye,
sin duda, un aspecto critico ala hora de evaluar el
compromiso con la transparencia. Esa conviccion
nos llevé a ponderar especialmente la informa-
cién econémica en la elaboracién del ranking. De
acuerdo con nuestra metodologfa, para poder ser
calificado en la categoria de Transparente se exige
el cumplimiento de dos criterios, uno cuantitativo
y el otro cualitativo. El criterio cuantitativo exige
cumplir un ndmero minimo de indicadores, que,
en el caso delos partidos politicos, son veintiocho.
El criterio cualitativo requiere que entre esos indi-
cadores cuantitativos estén incluidos dos relativos
alainformacién econdmica: la publicacién de los
estados financieros y del informe del Tribunal de

Cuentas.

Sentado lo anterior, conviene subrayar igualmen-
te que no se puede identificar la transparencia ex-
clusivamente con la publicacién de lainformacion
econdémica. Si bien la publicacién de la informa-
cién econdmica ha experimentado un significativo
aumento desde el primer examen de la transpa-
rencia que hicimos en el afio 2011, incrementan-
dose desde el 3% hasta el actual 42%, ese avance
no se havisto correspondido en otras dreas igual-
mente importantes,como larelativa a los afiliados,
lainformacién sobre la viabilidad de los programas

o larendicién de cuentas de la gestidn.

2. Los afiliados: una realidad opaca y distor-
sionada. Tan solo dos partidos politicos informan
sobre el nimero de afiliados que tienen. El resto
de las formaciones oculta esta informacién o acu-
de a subterfugios, como la creacién de distintas
figuras, como la de los simpatizantes, para evitar
informar de la pérdida de la base social de apoyo
con la que cuenta. Los partidos politicos espafio-
les apenas tienen afiliados, entendiendo por tales
aquellas personas que pagan una cuota anual al
partido. Se trata de organizaciones de la sociedad
civil que han perdido el apoyo de esa misma so-
ciedad a quien dicen representary no les interesa
airear ese hecho. No todos los paises conviven con
esa opacidad. Chile, por ejemplo, un pais de nues-
tro mismo entorno cultural, a través del Servicio
Electoral, publica trimestralmente el nimero de
afiliados de todos los partidos. El articulo 20 de la
Ley Orgénica Constitucional de los Partidos Poli-
ticos Chilena establece que “los partidos deberdan
comunicar al Servicio Electoral, dentro de los tres
primeros dias habiles de cada mes, las nuevas afi-
liaciones, desafiliaciones, adhesiones y renuncias
aellas, que por cualquier causa se produjeren den-

tro del mes anterior al informado”.

Los partidos suelen declarar aproximadamente
diez veces mas afiliados de los que tienen. Esas
declaraciones se suelen producir durante las citas
electorales o en los congresos. Por supuesto, no
hacen publico en la web ningin documento que
pueda comprometerles oficialmente. Las cifras in-
fladas sobre el nimero de afiliados comenzaron a
saltar por los aires cuando se conocierony se cru-

zaron dos informaciones publicas. El barémetro


https://www.servel.cl
https://www.servel.cl
https://www.servel.cl/wp-content/uploads/2017/05/Ratificaciones_mas_Afiliaciones_por_Partidos_15-04-2017_VF.pdf
https://www.servel.cl/wp-content/uploads/2017/05/Ratificaciones_mas_Afiliaciones_por_Partidos_15-04-2017_VF.pdf
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de octubre del CIS sobre participacién politica,
que mostraba que desde 2012 solo un 2,8% de los
encuestados manifiesta pertenecer a un partido
y participar activamente, y, sobre todo, los datos
fiscales de lacampafia de la renta. Segtin los datos
de IRPF de 2014 solo 95186 ciudadanos declararon
pagar una cuota a un partido politico en Espafia’,
unainformacién muy fidedigna teniendo en cuen-

ta que se trata de un donativo que desgrava.

3. Los programas politicos: un brindis al sol.
Las promesasy propuestas politicas contenidas en
los programas son una herramienta de marketing
disefiada exclusivamente para captar votos. Esta
afirmacién no pretende descubrir lo que consti-
tuye un secreto a voces, pero si llamar de nuevo
la atencién sobre la enorme responsabilidad de
los partidos politicos a la hora de confeccionar
sus programas y su complicidad en el creciente
descrédito que padecen. Los programas politicos
podrian ser una oportunidad estupenda para rea-
lizar propuestas innovadoras fundamentadas en
diagndsticos rigurosos y una ocasién para elevar
el nivel del debate publico. Algunas organizaciones,
como laFundacién Transforma Espafia, vienen in-
sistiendo en que el programa electoral deberfa ser
un instrumento de gran relevancia, tanto para la
ciudadanfa como para los partidos politicos. En-
trelos principios de su Decdlogo de un programa
electoral se recoge: la necesidad de que el progra-
ma incluya una cuantificaciéon econémica de las
principales medidas electorales, la identificacién
de las principales reformas constitucionales, ins-
titucionales y legales necesarias paraimplementar
las propuestas, la politica de rendicién de cuentas
a la ciudadanfa o la mencién de los canales para

facilitar la participacién ciudadana.

No se trata de una propuesta de idealistas y so-
fiadores. En algunos paises con gran tradicién
democrética, como Holanda, los programas de
los partidos politicos se someten a una suerte de
auditoria, examinando las consecuencias econé-
micas de las propuestas electorales. Ese es el papel
que cumple el CPB, las siglas en neerlandés de la
Oficina Central de Planificacién, que desde el afio
1986 analiza los programas electorales y hace pu-

blico los resultados de su examen.

Como muestran los resultados del informe de
transparencia de este afio, tan solo un partido po-
litico (Podemos) hace cierto esfuerzo por cuanti-

ficar econémicamente sus propuestas.

4. Cuentas de los partidos: las tUinicas exen-
tas de auditoria externa. La fiscalizacion de los
partidos politicos estuvo disefiada desde su origen
paraevitar cualquier tipo de control. Estan someti-
dosal examenyjuicio de un érgano, el Tribunal de
Cuentas, cuyos miembros estan propuestos por
las mismas personas que vanaser examinadas. Por
unainstitucién que carece de recursos suficientes
para realizar su trabajo. Por una organizacién que
viene arrastrando importantes dilaciones en su
labor de fiscalizacidn, retrasos que han llegado a
superar los siete afios, con la consiguiente impu-
nidad de los examinados en el caso de detectarse
irregularidades al haber prescrito las infracciones.
Por unaorganizacién que en su origen careciadela
facultad para proponery sancionar las frecuentes
infracciones en las que incurrfan todos los parti-
dos. La fiscalizacién del Tribunal de Cuentas se
justificaba en la especial legislacién sobre financia-
cién de los partidos politicos y el mayor grado de

control que este organismo podria llevar a cabo.


http://ftransformaespana.es/
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Lo cierto es que el Tribunal de Cuentas, hasta fe-
chas muy recientes, ha sido un “cémplice” de las
irregularidades de los partidos politicos. Nadie es
capaz de explicar por qué, ante la pasividad del
Tribunal de Cuentas en la fiscalizacidn, no se ha
reforzado el control de los partidos politicos con
la exigencia de unaauditorfa externade las cuentas
que ayudarfaaproporcionar unaimagen fiel de su
situacién financiera y patrimonial. Nadie es capaz
de explicar por qué la ley exige a las fundaciones
(art.25.5de laLey 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones) someterse a una auditorfa cuando
sus ingresos anuales superen |0s 2.400.000 euros
Yy esa exigencia no se extienda a los partidos poli-
ticos. Solo el PP y el PSOE-PSC declararon unos
ingresos de 95 millones de euros y 8o millones,

respectivamente.

Tan solo un partido politico (Podemos) ha con-
siderado conveniente someter sus cuentas a una

auditorfa externa e independiente.

5. Codigos éticos: los grandes ausentes. Es
cierto que los cddigos éticos o de buenas précti-
cas no son una herramienta infalible para evitar
conductas que atenten a la integridad o para
asegurar comportamientos rectos. Pero contar
con unas reglas objetivas que sancionen deter-
minadas conductas y fijen unas reglas del juego
ayuda a clarificar el comportamiento esperadoy
aevitar laindeterminacion e inseguridad juridica.
En este sentido, el cuarto Informe de evaluacion
del Group of States Against Corruption (GRECO)
(2013), ya recomendaba (niimeros 34 y 35) que
“cada cdmara: (i) elabore y apruebe un cédigo de
conducta con la participacién de sus miembros

que sea de facil acceso para los ciudadanos (que

incluya asesoramiento sobre, por ejemplo, la pre-
vencién de conflictos de intereses, regalos y otras
ventajas, actividades complementarias e intereses
financieros, requerimientos de publicidad); (ii)
que se complemente con medidas ad hoc para su
puesta en practica, incluso através de unafuente
institucional de asesoramiento confidencial que
proporcione a los parlamentarios orientacién y
asesoramiento sobre cuestiones éticas y posibles
conflictos de intereses, asi como con actividades
formativas especializadas”. Por su parte, el Infor-
me de la Comisién de la Unidn Europea al Consejo
y al Parlamento sobre la lucha contra la corrup-
cién en la UE (Bruselas, 3.2.2014 COM, 2014, 38)
insiste en este punto al afirmar: “Hoy en dfa no
existen cddigos éticos para los cargos electos a
nivel central, regional o local, ni se prevén san-
ciones —-aparte de las de caracter penal- por las
infracciones a la integridad que propicien unas
elevadas normas de integridad. La existencia de
tales cddigos de conducta para los cargos elec-
tos, acompafiados de disposiciones reglamen-
tarias sobre las sanciones aplicables en caso de
incumplimiento de las normas éticas, en particu-
lar en relacién con los conflictos de intereses y
las incompatibilidades, mejorarfan las normas de
integridad y responsabilidad y garantizarfan una
gama mads amplia de sanciones de caracter no
penal para los comportamientos contrarios a la
ética que vayan en detrimento del interés publico.
También asegurarfa una aplicaciéon mas eficaz de
las normas de integridad mediante soluciones de
autorregulacion, habida cuenta de las particula-
ridades de las sanciones no penales aplicables a
los cargos electos en comparacién con las demds
categorias de cargos publicos (es decir, cargos de

libre designacién, funcionarios, etc.)”.
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Si a estas recomendaciones de los organismos
internacionales afiadimos el interminable goteo
de casos de corrupcién y conductas inapropia-
das, no se entiende como todavia un 60% de los
partidos politicos con representacién en el parla-
mento siguen sin contar con un cédigo ético que
desarrolle el conjunto de directrices que tienen
por objeto establecer las conductas aceptables

para sus miembros.

6. Las fundaciones politicas: organizacio-
nes sin control. Tiene dificil explicacién que
en los Ultimos afios se haya intensificado el con-
trol y fiscalizacién de los partidos politicos y se
hayan dejado incontroladas a las fundaciones
vinculadas a los mismos. Como era de esperar,
esta esquizofrenia ha sido bien aprovechada
por los partidos, que han utilizado a sus funda-
ciones para canalizar donaciones ilicitas o para
financiar actividades no permitidas. Esta cir-
cunstancia es especialmente grave pues nos en-
contramos con el uso perverso de instituciones
que han surgido para impulsar fines de interés
general y han sido premeditadamente utilizadas
para obtener objetivos partidistas. La falta de
competencias del Tribunal de Cuentas para fis-
calizar estas organizaciones unidaa la pasividad
y falta de capacidad de los protectorados, que
son los érganos que legalmente tienen atribuida
lasupervisién el sector fundacional, han dejado
a las fundaciones politicas en una tierra de na-

die, sin sujecién a ninglin control.

Sin que sean directamente responsables de esta
situacion, hay que llamar la atencién también
sobre la pasividad de las asociaciones mas re-

presentativas del sector fundacional (AEF, AFAy

CCF), que en todos estos afios no han sentido la
necesidad de denunciar esta situaciény adoptar
una postura mucho mas activa en defensa delos

valores y principios del sector fundacional.

7. Las fundaciones politicas: simples ins-
trumentos de recaudacién. El hecho de que
el 50% de las fundaciones politicas no cumpla ni
un solo indicador de transparencia es un hecho
alarmante que prueba la falta de compromiso
y consistencia de la mayorfa de estas organiza-
ciones, que nacieron con el Unico propésito de
canalizar rentas publicas hacia actividades politi-
cas. Esimportante recordar, como sefialalaley, la
importancia de “garantizar el mejor ejercicio del
derecho de fundacién y el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del mismo”, tanto respec-
to de la sociedad, asegurando el cumplimiento
delos fines de interés general, como de las admi-
nistraciones publicas, facilitando la informacién
que permita supervisar su actuacion y otorgar,
en los casos que corresponda, determinados
beneficios fiscales. En muchos paises de nuestro
entorno se establece un tramite de supervision
previo que examina laidoneidad de la propuesta
fundacional antes de aprobarla. La razén de ese
examen preliminar obedece ala conveniencia de
evitar la creacion de “fundaciones de papel”, es
decir organizaciones que solo existen porque un
papel lo dice, pero que nunca contaron con los
recursos, monetarios y humanos, para poder ser

viables en el futuro.

Las fundaciones politicas son un caso paradigma-
tico de “fundaciones de papel”. Sin estructuras
reales de gobierno, sin una misién claray defini-

da, sin mecanismos de control y sin base social
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de apoyo; en la mayoria de los casos se trata de
simples configuraciones juridicas que sirven para
financiar actividades coyunturales y dispersas
en funcién de los intereses cortoplacistas de los
partidos. Los datos econémicos que desvela este
informe muestran la falta de viabilidad econémi-

cade estas organizaciones y su incapacidad para

movilizar recursos de la sociedad civil: el 41% de
las fundaciones politicas fiscalizadas en el Ultimo
informe del Tribunal de Cuentas tienen ingresos
inferiores a los 20.000 euros anuales y la cifra
total de donantes particulares de todas las fun-
daciones politicas fiscalizadas se reduce a 1.778

personas.
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Metodologia: principios, indicadores y muestra

A. Principios

La Fundacién Compromiso y Transparencia, en estos ultimos ocho afios, ha desarrollado una me-
todologia propia para analizar la informacion publicada en Internet y determinar qué es la transpa-
rencia voluntaria, entendiéndose este concepto como “el esfuerzo por difundir y publicar la infor-
macionrelevante de la organizacién, haciéndola visible y accesible y a todos los grupos de interés de
manera integrayactualizada”. En este sentido, lainformacién publicada online debe cumplir con los

siguientes cuatro principios:

1 Una primera condicién es la visibilidad, es decir, facilitar que el contenido sea captado de mane-
ra sencilla por estar situado en un lugar visible en las paginas webs. En ocasiones el contenido
se encuentra en el portal, pero no es ficilmente visible porque el “recorrido” que hay que hacer para

localizarlo es muy complejo.

2 Un segundo elemento importante es la accesibilidad: el contenido puede ser visible, pero si se
necesita un permiso o registro para poder consultarlo no se puede considerar que la informa-

cién sea accesible.

3 Lainformacion ha de ser también actual. Silos contenidos no estan al dia, se estima que no hay
una disposicién real de ser transparente. En este sentido, la informacion solicitada debe refe-
rirse al ultimo ejercicio cerrado legalmente. En el caso del presente informe se ha dado por buena

solo lainformacién que esté actualizada hasta el ejercicio 2014-2015.

Por tltimo, el cuarto elemento es la integralidad. Por integralidad entendemos que la informa-
4 cién debe ser completa y exhaustiva. No basta informar parcialmente de un determinado con-
tenido para cumplir los criterios. Por ejemplo, no seria suficiente proporcionar informacion en el
area de la Estructura directiva o en el drea de Personas del perfil de algunos de los cargos directivos o
cargos electos. Para dar por cumplido este criterio los partidos deben proporcionar un perfil de todos

y cadauno de los cargos directivos o electos.
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B. Explicacion de las areas e indicadores

1. Quiénes somos. Esta drea pretende ofrecer una informacién bésica sobre los origenes del
partido, su evolucién histérica, los hechos mds relevantes, asi como sobre su ideario fundamental,
los principios y valores que lo sustentan.

1.1. Historia del partido. Es importante conocer el origen del partido: ¢éPor qué se ha creado? éCuél ha
sido surecorrido hasta la actualidad? Respondiendo estas cuestiones se comunica a los interesados
el objetivo del partido; quiénes fueron los protagonistas de su fundacidn; el modo en que los actuales
candidatos se han ido sumando al proyecto; el tiempo que lleva el partido en la escena politica; sus
logros y derrotas, y el compromiso de la organizacion con su objetivo original.

1.2.Ideas y valores. Las ideas ylos valores representan el sustrato ideolégico del partido, la razén
de ser de la organizacidn. El vinculo entre los simpatizantes y afiliados al partido se nutre precisa-

mente de esas creencias y principios que se quieren defender y promover en la escena politica.

2. Gobierno. Toda organizacién tiene un marco institucional que define su funcionamiento, sus
competencias, sus érganos de representacion y sus reglas del juego. Los partidos politicos no son una
excepcion. Sitodas las organizaciones (empresas, fundaciones, asociaciones, etc.) deben guiarse en
suactuacion por un conjunto de normas juridicas y practicas de buen gobierno, los partidos politicos
como instituciones que pretenden, a través de sus propuestas y candidatos, gobernar el destino de
un pais deben ser ejemplares en esta drea. El drea de gobierno de las organizaciones se suele regular
mediante tres documentos basicos: el acta fundacional, los estatutos y el cédigo de buen gobierno.
2.1.Actafundacional. De acuerdo con el articulo 3 de la Ley Orgédnica 6/2002, de 27 de junio, de Par-
tidos Politicos, la constitucién de un partido politico debe “formalizarse mediante acta fundacional,
que deberd constar en documento publicoy contener, en todo caso, laidentificacién personal de los
promotores, la denominacién del partido que se propone constituir, los integrantes de los érganos
directivos provisionales, el domicilio ylos estatutos por los que habrd de regirse el partido que trata
de constituirse”.

2.2. Estatutos. Los estatutos constituyen el documento legal que regula el funcionamiento basico
de una organizacién. En los estatutos se detalla de manera pormenorizada cuéles son los principa-
les 6rganos de gestién y de gobierno, sus competencias, sus normas de funcionamiento, el procedi-
miento para nombrar y cesar a sus miembros, sus derechos y obligaciones, etc. Para cualquier inte-
resado en afiliarse a un partido resulta imprescindible conocer las reglas del juego que regulardn su
adscripcion al mismo y tener la garantia de que la organizacion se someterd voluntariamente a un
marco legal de actuacion.

2.3.Codigo ético. Este tipo de documentos suelen desarrollar principios éticos de actuacion o fijar
normas de comportamiento, tanto para los cargos electos, como para los directivos del partido. En

estos cddigos se suelen abordar temas como los principios bésicos de actuacion, los deberes de dili-
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genciaylealtad delos miembros, laregulacién de los conflictos de intereses, las posibles incompati-
bilidades en el ejercicio de los cargos, las obligaciones de informacién y transparencia en el desem-
pefio de las funciones, asi como el sistema de cumplimiento y seguimiento del cédigo, entre otros

aspectos.

3. Estructura directiva. Gracias a la publicacién de los estatutos y otros documentos juridicos
se conoce el funcionamiento y las normas que regulan la organizacién interna de los partidos poli-
ticos. El drea de la estructura directiva estd orientada a dar a conocer el reparto y distribucién del
poder en la organizacion, identificar los principales cargos directivos del partido y los érganos de
decision y gobierno. Esta seccién abarca tres apartados bdsicos esenciales y comunes en todas las
organizaciones: el organigrama, el perfil o curriculo de los cargos directivos y una descripcion o re-
sumen de las competencias y funciones de los érganos de direccion.

3.1.Organigrama. E]l organigrama es la representacion grafica de la estructura de una organizacion.
Representalas dreas departamentales y, en algunos casos, las personas que las dirigen, describiendo
las relaciones jerdrquicas y las competencias. El organigrama permite obtener informacién sobre
los principales elementos de autoridad, los diferentes niveles de jerarquia y la relacién entre ellos.
3.2. Perfil de los cargos directivos. Para completar la informacién del apartado anterior es impor-
tante conocer la trayectoria profesional que han recorrido los directivos que ocupan los principales
puestos de responsabilidad en el partido.

3.3.Organosy competencias. Finalmente, después de la estructura ylos miembros que laintegran,
es esencial conocer los principales 6rganos colegiados que rigen la direccién del partido y explicar

claramente sus funciones y competencias.

4. Personas. No solo es necesario conocer a los miembros que desempefian cargos importantes
dentro de la estructura directiva del partido, sino que también es imprescindible conocer el perfil
y la situacién econdémica de los representantes politicos que ocupan puestos de diputados y sena-
dores dentro de las Cortes espafiolas, como garantia de su competencia profesional y del compor-
tamiento ético en el ejercicio de sus cargos. Para ofrecer de forma m4s clara esta informacién, se
han diferenciado tres apartados basicos: Nombres y perfiles de los cargos electos, Declaracién de bienes y
rentasy Salarios de los cargos electos.

4.1.Nombre y perfil de los cargos electos. Los miembros de los partidos politicos tienen una doble
funcidn: ejercen un cargo publico y desempefian un servicio a la ciudadania, lo cual justifica que se
publique un curriculo que muestre la trayectoria profesional y sus capacidades y competencias. Con
esta informacion se trata de facilitar que los ciudadanos puedan formarse su propio juicio sobre la
cualificacion profesional, la experiencia y otros atributos andlogos de los diputados y senadores.
4.2.Declaracién debienesyrentas. Lanecesidad de hacer publicasladeclaracién debienes yrentas

estd dirigida a evitar el riesgo de que los responsables politicos puedan aprovecharse de sus cargos
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en beneficio propio, influir indebidamente en una decisién politica y evitar los posibles conflictos de
intereses en que puedan incurrir por razén de sus responsabilidades. Esta exigencia ya estd recogida
enelart.160.2dela Ley Organica del Régimen Electoral General, por la que se da publicidad alas de-
claraciones de bienes patrimoniales delos diputados y senadores y que fue ampliada por Acuerdo de
las Mesas del Congresoyel Senado el 19 de julio de 2011, obligando a dar publicidad de la declaracion
en la sede electrdnica de cada Camara, asi como en el Boletin Oficial de las Cortes Generales.

4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos. Junto ala declaracién de bienes yrentas, los car-
gos politicos electos deben publicar la retribucion que perciben por todo tipo de conceptos en su pa-

ginaweb, como exige hacer la actual Ley de Transparencia (articulo 8.1.f) en el Portal de Transparencia.

5. Afiliados. A cualquier organizacién la sostienen sus simpatizantes y miembros, y un partido po-
litico no es una excepcion. Por esta razén también se ha dedicado una especial atencién al apartado
de afiliacion de los partidos politicos, por ser el principal apoyo de la organizacién y la base social
que justifica su existencia. Los aspectos mds destacados dentro de este apartado son tres: Niimero de
afilados, Derechosy obligaciones de los mismos y los Canales de comunicacion.

5.1. Numero. La cifra de afiliados es un dato que revela la base social real de la organizacién y pro-
porciona una informacién muy valiosa sobre la vitalidad de la misma. La informacién actualizada y
periddica sobre las altas y bajas de los afiliados constituye, ademads, un excelente termdmetro para
evaluar el apoyo o la falta de sustento a la organizacion.

5.2. Derechos y obligaciones. Los partidos politicos, como cualquier otra organizacién, deben ex-
plicitar los derechos y obligaciones de sus afiliados. Entre esos derechos basicos se encuentran el de
participar en los érganos de direccidn; elegir a sus responsables; participar en la toma decisiones;
conocer las posibles infracciones y sanciones y el procedimiento previsto para imponerlas, etc. Al-
gunos partidos (v.g., Partido Popular) suelen establecer dos modalidades de afiliados: militantes,
con obligacién de cuota, y simpatizantes, sin obligacion de cuota. Los militantes suelen gozar de
ciertos derechos exclusivos, como el elegiry ser elegido compromisario en los congresos del partido
y concurrir como candidato a formar parte de los érganos de gobierno del partido.

5.3. Canales de comunicacidn. La organizacién debe hacer ptblico cudles son los canales ordina-
rios a través de los cuales mantienen una comunicacién permanente con sus afiliados, atienden sus

peticiones, consultasy quejas.

6. Programa. Todos los partidos cuentan con un programa electoral, con caracteristicas formales
parecidas, pero con contenidos tan variados y dispares como sus ideologias lo permiten. El progra-
ma electoral de un partido politico es su tarjeta de presentacion a la ciudadania, en la que fijan sus
posiciones, asi como el contenido de sus promesas y propuestas sobre las grandes lineas de accion
politica. Es también el principal motivo por el que los afiliados y simpatizantes deciden colaborar

con la organizacion.
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6.1.Politicas ymedidas propuestas coninformacion suficiente. Los programas deben identificar
las politicas y medidas que los partidos politicos proponen considerar en la futura accién de gobier-
no. De manera que se puedan identificar como esta se va a concretar en politicas especificas, garan-
tizando la consistencia yla coherencia del programa.

6.2. Cuantificacién econémica de las principales medidas y politicas. Los programas de los partidos
deben incluir una cuantificacién econémica de sus politicas, medidas y propuestas, detallandola in-
versién necesaria (creacion o incremento de impuestos, inversién publica, emisién de deuda, etc.),
de manera que los ciudadanos puedan entender y valorar la viabilidad presupuestaria.

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales, institucionales y legales. Los partidos deben
explicar claramente la “agenda legislativa” necesaria para implementar el conjunto de politicas y
medidas propuestas, indicando qué procesos legales se realizaran, qué instituciones estaran afecta-
das o seran reformadas, y el tiempo estimado necesario.

6.4. Personaresponsable. Los partidos politicos deben facilitar en sus paginas webs la informacién
de contacto de la persona responsable de cada una de las dreas programdticas, pues dificilmente se
puede hablar de una toma de posicién sobre un determinado tema si el partido no cuenta con una

persona que responda alas peticiones de informacién o aclaraciones sobre el mismo.

7. Cumplimiento. El principal objetivo de todo partido politico es mejorar la sociedad en diferen-
tes &mbitos, y para ello desarrolla un programa electoral con un conjunto de propuestas e iniciativas
que se compromete a ejecutar. Esta drea pretende analizar el grado de cumplimiento de los compro-
misos y promesas electorales de los partidos.

7.1. Informe de gestion. Cualquier organizacién debe presentar un informe o memoria anual en la
que rinde cuenta de los aspectos mas relevantes de la gestion correspondiente al ejercicio cerrado.
7.2. Propuestas o iniciativas en relaciéon con los programas. Las paginas webs de los partidos po-
liticos, como muestra de transparencia de su compromiso con la ciudadania, han de publicar todas
sus acciones y propuestas realizadas durante la legislatura para alcanzar las promesas electorales.
7.3. Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas (partidos en el gobierno). Este infor-
me de cumplimiento es una demanda a los partidos politicos que han conseguido formar gobierno,
paramostrar la evolucién de sus promesas electorales durante el periodo que ejercitan la accién de
gobierno, especificando cudntos objetivos se han cumplido, cudl es la situacién de los que no se han

alcanzadoy qué circunstancias han impedido cumplir con los restantes.

8. Informacion econdmica. La informacién sobre la financiacién de los partidos politicos es,
sin duda, una de las 4reas mas sensibles de estas instituciones. Buena prueba de ello es que la re-
gulacién de esta actividad esté desarrollada por una ley organica especifica, la Ley organica 8/2007,
de 4 de julio, sobre financiacién de partidos politicos. En efecto, si cualquier institucién que recibe

subvenciones publicasy donativos privados para el cumplimiento de sus fines debe ser escrupulosa-
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mente transparente sobre el origen y destino de sus fondos, esa exigencia, si cabe, es mucho mayor
enlos partidos politicos que, como sefiala la propialey, “cumplen una funcién publica trascendental
ennuestro sistema democratico al ser instrumentos de representacién politicay de formacién de la
voluntad popular”. Por otra parte, la transparencia en la identificacién de las contribuciones ayu-
dara a evitar que estas puedan dar pie a un trato de favor o ejercer una influencia inadecuada en una
determinada decisién politica.

Los indicadores relativos al drea de informacién econdmica son los siguientes:

8.1. Balance y cuenta de resultados. Con esta exigencia se pretende que los partidos politicos in-
formen de su situacién patrimonial y financiera en un formato universalmente admitido; es decir,
publicando los estados financieros: balance de situacién y cuenta de resultados.

8.2. Memoria explicativa de las cuentas generales. Junto a los estados financieros debe acompa-
flarse el documento explicativo de los mismos. Por otra parte, el requerimiento de informar de con-
formidad con los anteriores formatos estd exigido por la propia Ley de financiacién (art. 14.5).

8.3. Desglose de sus principales fuentes de ingresos. Aunque esta informacidn se encuentra en
los estados financieros yla memoria explicativa de las cuentas generales, por la relevancia que tiene
se exige que el partido detalle de manera especifica. Los partidos deben proporcionar informacién
detallada del nimero y peso de sus fuentes principales de financiacién: subvenciones publicas, cuo-
tas de afiliados, donaciones, ingresos patrimoniales, legados, etc.

8.4. Desglose de las principales partidas de gasto. Este criterio pretende exigir transparencia en
la informacién por el lado de los gastos, obligando a los partidos a detallar cudl es el destino de los
fondos, separando con claridad los fondos destinados a pagar los gastos generales de los asignados a
financiar las actividades propias de la organizacion.

8.5. Informe de un auditor independiente. No es suficiente que la organizacién publique la infor-
macién financiera, ademas de cumplir con esa obligacién sus cuentas deberdn estar revisadas por un
auditor externo independiente.

8.6.Préstamosy créditos otorgados alainstitucidon eidentificacion de las entidades bancarias.
Para evitar que el partido pueda valerse de sus influencias para tener un trato de favor por parte de
lasinstituciones de crédito, se exige que la organizacién explique con claridad los préstamosy crédi-
tos concedidos, determinando la cuantia, la entidad prestamista, la tasa de interés, el plazo de amor-
tizaciény el saldo pendiente. Actualmente, segtin la tiltima modificacién de 30 de marzo de 2015 de
la Ley Orgdnica sobre financiacién de los partidos politicos, se prohibe la condonaciéon de deudas, parcia-
les o totales, alos partidos politicos. En este sentido, la nueva normativa permite larenegociacion de
las condiciones de la deuda con las entidades de crédito, siempre y cuando el tipo de interés que se
aplique alas formaciones politicas no sea inferior a las condiciones de mercado.

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas. De acuerdo con el articulo 14. Nueve (Obligaciones relativas
ala contabilidad de los partidos politicos) de la Ley Orgdnica 8/2007, de 4 de julio, sobre financiacién de

los partidos politicos: “Los partidos politicos, una vez emitido por el Tribunal de Cuentas el informe
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de fiscalizacion correspondiente a un determinado ejercicio, deberdn hacerlo publico a través de su

pagina web en un plazo maximo de quince dias”.

Areas e indicadores

1. Quiénes somos
1.1. Historia del partido
1.2. Ideas y valores
2. Gobierno
2.1. Acta fundacional
2.2. Estatutos
2.3. Cédigo ético
3. Estructura directiva
3.1.0rganigrama
3.2. Perfil de los cargos directivos
3.3. Organos y competencia
4. Personas
4.1. Nombre y perfil de los cargos electos
4.2. Declaracién de bienes y rentas
4.3. Salarios y retribuciones de los cargos
electos
5. Afiliados
5.1. Numero
5.2. Derechos y obligaciones
5.3. Canales de comunicacién
6. Programa
6.1. Politicas y medidas propuestas con

informacion suficiente y objetiva

C. Muestra

6.2. Cuantificacién econémica de las
principales medidas y politicas

6.3. Explicacién de las reformas
constitucionales, institucionales y legales

6.4. Persona responsable

. Cumplimiento

7.1. Informe de gestion

7.2. Propuestas o iniciativas en relacién
con los programas

7.3. Informe sobre cumplimiento de

objetivos o propuestas

. Informacion econémica

8.1. Balance y cuenta de resultados

8.2. Memoria explicativa de las cuentas
generales

8.3. Desglose de sus principales fuentes
de ingresos

8.4. Desglose de las principales partidas
de gasto

8.5. Informe de un auditor independiente
8.6.Préstamos y créditos otorgados a la
institucion

8.7. Informe del Tribunal de Cuentas

Continuando con la metodologia aplicada en los anteriores informes sobre la transparencia de los

partidos y fundaciones politicas (Transparencia, el mejor eslogan 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015), este

sexto analisis vuelve a revisar la informacién publicada en las paginas webs, de todas las formacio-

nes politicas con representantes en la XII Legislatura del Congreso de los Diputados.
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En total son 23 formaciones politicas, ordenadas alfabéticamente: Anova, Catalunya Si, Ciudada-
nos, Coalicion Canaria, Coalicié Compromis, Eh Bildu, En Comu Podem, En Marea, Equo, Esquer-
da Unida, Esquerra Republicana de Catalunya, Esquerda Unida Pais Valencia, Foro de Ciudadanos
Asturias, Izquierda Unida, Nueva Canaria, Partido Aragonés, Partido Demdcrata Europeo Catalan,
Partido Nacionalista Vasco (PNV), Partido Popular (PP), Partido Socialista Catalan (PSC), Partido
Socialista Obrero Espaiiol (PSOE), Podemosy Unién del Pueblo Navarro (UPN).

Segun la informacién disponible a través de la web del Congreso de los Diputados sobre los grupos
parlamentarios, larepresentacion de estos partidos es la siguiente:

Partido Popular: 128 diputados (Grupo Popular)

Partido Socialista Obrero Espaiiol: 77 diputados (Grupo Socialista)

Podemos: 44 diputados (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem- En Marea)
Ciudadanos: 32 diputados (Grupo Ciudadanos)

En Comu Podem: 12 diputados (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comt Podem-En Marea)
Esquerra Republicana de Catalunya: 8 diputados (Grupo Esquerra Republicana)

Partido Demoécrata Europeo Catalan: 8 diputados (Grupo Mixto)

Partido Socialista Cataldn: 7 diputados (Grupo Socialista)

Partido Aragonés: 6 diputados (Grupo Popular)

Partido Nacionalista Vasco: 5 diputados (Grupo Vasco)

Coalicié Compromis: 4 diputados (Grupo Mixto)

En Marea: 3 diputados (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea)

Equo: 3 diputados (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea)

Eh Bildu: 2 diputados (Grupo Mixto)

Izquierda Unida: 2 diputados (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea)
Unién del Pueblo Navarro: 2 diputados (Grupo Mixto)

Anova:1diputada (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea)

Catalunya Si: 1 diputado (Grupo Esquerra Republicana)

Coalicién Canaria: 1 diputada (Grupo Mixto)

Esquerda Unida: 1 diputada (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea)
Esquerda Unida del Pais Valencia: 1 diputado (Grupo Confederal Unidos Podemos-En Comu Po-
dem-En Marea)

Foro de Asturias: 1 diputado (Grupo Mixto)

Nueva Canaria: 1 diputado (Grupo Mixto)
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Analisis de los partidos politicos

1. Quiénes somos. El cumplimiento de esta drea apenas se incrementa respecto al afio anterior, al-
canzando un 71%, debido a que poco mds de la mitad de los partidos politicos (56%) que componen

lanueva cdmara baja publica una historia sobre sus origenes, explicada de manera clara y sencilla.

Por suparte, el indicador de Ideas y valores vuelve a crecer ligeramente —como muestra el grafico- al-
canzando el 87% de partidos que si describen claramente sus principios e ideologia, mientras que el
13% restante, correspondiente a Eh Bildu, En Comt Podem y PP, quienes no dedican un espacio en

la home de laweb a describir los valores que defienden.

Grafico 1. Evolucién del cumplimiento
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2. Gobierno

El porcentaje de cumplimiento de esta drea es uno de los que mds ha aumentado respecto al ultimo
informe, alcanzando su porcentaje mds elevado: 45%. Este aumento se debe principalmente a que
el nimero de partidos politicos que hacen publicos sus estatutos ha crecido en mds de 20 puntos
porcentuales con respecto al afio anterior, alcanzando también su porcentaje mds alto, un 83% de

cumplimiento.
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Enrelacién a los otros dos indicadores que componen esta drea —Acta fundacional y Cédigo ético—, el
unico que ha experimentado un cambio positivo ha sido el de Cddigo ético gracias al incremento del
porcentaje de partidos que hacen publico este documento con un alto nivel de visibilidad, llegando
al 43%. En cualquier caso, se trata de una cifra muy pobre considerando laimportancia que tiene en
estas organizaciones contar con un documento que explicite las conductas exigidas a los miembros
delos partidos politicos ylos cargos electos, habida cuentalos frecuentes casos de corrupcién y ma-

las practicas que han salpicado ala mayoria de estas organizaciones.

El aspecto més negativo es que las formaciones Catalunya Si, Eh Bildu, En Comud Podem y Nueva

Canaria continuan sin cumplir con ninguno de los indicadores de esta area.

Grafico 2. Evolucion del cumplimiento
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3. Estructura directiva. Esta drea vuelve a aumentar el porcentaje de cumplimiento ligera-
mente con respecto a la edicién anterior: cinco puntos porcentuales. Este hecho se debe al
aumento de los partidos que publican los 6rganos y competencias, pasando de un 36% en 2015

aun 48% en 2016.

Por otra parte, el indicador sobre Perfil de los cargos directivos sigue incumpliendo en algunos casos
el principio de integralidad, que exige que la informacién publicada sea completa y no solo parcial,
es decir, que los partidos deben hacer publico todos los perfiles y no solo algunos, y ademas la

informacion académica y trayectoria profesional debe estar completa. Este es el caso de Esquerra
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Republicana de Catalunya, Partido Aragonés y PP, que por no publicar la informacién integra no

se ha podido dar como vélido.

Con respecto al Organigrama, el porcentaje de cumplimiento crece ligeramente. Los unicos partidos
que publican un grafico detallando las relaciones de dependencia entre sus érganos de gobierno son
Esquerra Republicana de Catalunya, PPy Unién del Pueblo Navarro. Algunos partidos como Ciudada-
nos, PSOE y Podemos publican las fotos y designan los cargos de las personas que forman parte de los

organos de direccidn, sin embargo no explican las relaciones de dependencia entre los mismos.

Del 65% de la muestra que no publica informacién relativa a la Estructura directiva, destacan negati-
vamente los partidos Catalunya Si, Coalicié6 Compromis, Eh Bildu, En Comu Podem, En Marea, Es-
querda Unida, Esquerda Unida Pais Valencia, Foro de Ciudadanos Asturias, Izquierda Unida, Nueva

Canariay Partido Aragonés por no cumplir con ninguno de los tres indicadores de esta drea.

Grafico 3. Evolucion del cumplimiento
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4. Personas. Los resultados de esta drea destacan especialmente por dos motivos: en primer lu-
gar, por ser una de las dreas que desde 2013 presenta una evolucién negativa de los resultados, ba-
jando del 33% hasta el actual 19%; y en segundo lugar, porque ningin partido consigue cumplir con
los tres indicadores del area y el numero de partidos que cumplen con algunos de sus indicadores
es muy escaso —solo nueve partidos de 23 que componen la muestra-. En este sentido, cabe sefia-

lar que muchos partidos incumplen el principio de integralidad, como sucedia con los perfiles del
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area anterior. Debido a este motivo, solo el 26% de los partidos cumplen correctamente con este
indicador, siendo Ciudadanos, En Comu Podem, Equo, Partido Nacionalista Vasco, Partido Socia-
lista Cataldn y Union del Pueblo Navarro quienes explican claramente la formacion y trayectoria
de sus cargos electos, mientras que los casos de Esquerra Republicana de Catalunya y PP destacan
negativamente por seguir publicando de manera incompleta la informacién relativa a sus cargos

electos en las Cortes Generales.

Con respecto a los otros dos indicadores, el porcentaje de partidos que publican la Declaracién de
bienes y rentas desciende ligeramente con respecto a 2015, mientras que el porcentaje de Salarios y

retribuciones de los cargos electos asciende del 9% al 13% actual.

Los casos de PSOE y Podemos destacan por su esfuerzo en dedicar un espacio relevante dentro de
sus portales de transparencia a publicar informacién sobre sus cargos electos. Si bien no cumplen
conelindicador 4.1 debido al principio de integralidad, puesto que algunos de los perfiles no aparecen
completos, si facilitan la informacién relativa a los otros dos indicadores sobre Declaracién de bienes

y ventasy Retribuciones salarial.

Grafico 4. Evolucién del cumplimiento
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5. Afiliados. El cumplimiento de esta drea de informacion se ha mantenido siempre en torno al
45%. Por lo general, todos los partidos analizados cuentan con uno, o varios, canales de informacién

para estar en contacto con los usuarios.
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El indicador que sigue presentando unos indices de cumplimiento mds bajos es el relativo al Nui-
mero de afiliados; desde 2014 Unidén del Pueblo Navarro era el unico partido que facilitaba esta in-
formacién de manera visible y actualizada. En esta nueva edicion, ademds de Unién del Pueblo Na-
varro, Ciudadanos también hace publico este dato, aunque en su caso lo sitia dentro de su pestafia
de Transparencia, permitiendo que se acceda a esta informacion de manera rapida y sencilla. En el
resto de las formaciones este dato no aparece o no cumple con el principio de visibilidad, como es el
caso de Podemos, que dificulta el acceso de forma rdpida y sencilla al situar el nimero de “inscritos”
(segtn sus estatutos la denominacién de “inscritos” es sinénimo de “afiliados™) en su portal de par-

ticipacion, que se encuentra fuera de la web principal.

Por otra parte, el nimero de partidos que publica los Derechos y obligaciones de los afiliados en la sec-
cién dedicada a la afiliacion crece ligeramente con respecto a la edicion anterior, situdndose en un
35% de cumplimiento. Este porcentaje corresponde a los partidos Ciudadanos, Coalicién Canaria,
Coalicié Compromis, Partido Nacionalista Vasco, PSOE y Unién del Pueblo Navarro. En el caso de
PSOE clasifica esta informacion en su apartado de Transparencia, que también permite acceder a la

informacién con un alto grado de visibilidad.

Grafico 5. Evolucion del cumplimiento
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6. Programa. La variacién en el cumplimiento tan significativa que experimento esta drea en 2015
se debid alainclusion de nuevos indicadores que aumentaron el grado de exigencia en relacién con

lainformacidn relativa a los programas politicos.
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Se trata de un drea que sigue manteniendo unos porcentajes de cumplimiento muy bajos, aunque
este afio se hayan producido algunas ligeras mejoras en los indicadores. Ha aumentado en seis pun-
tos el porcentaje de partidos que publican informacién sobre las politicas y medidas que proponen
y prometen llevar a cabo si son elegidos —el 83%-, al igual que el indicador de Persona responsable,
que vuelve a crecer con respecto a ediciones pasadas yalcanza el 3% (Anova, Ciudadanos, Esquerra
Republicana de Catalunya, Izquierda Unida, Nueva Canaria, Partido Demdcrata Europeo Catalan,
Partido Socialista Catalédn, Podemos y Unién del Pueblo Navarro). Unicamente Podemos cumple
con el indicador de Cuantificacion econédmica de sus propuestas, publicando un documento con las
caracteristicas exigidas dentro de este indicador y,ademads, con un alto nivel de visibilidad al clasifi-

car esta informacién en el apartado dedicado al Programa.

Ningun partido incluye en su programa informacién relativa a los cambios legislativos que sus pro-

puestas conllevarian.

Grafico 6. Evolucién del cumplimiento
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7. Cumplimiento. El drea de Cumplimiento sigue siendo una de las que presenta peores resultados.
Eneste sentido, cabe sefialar que desde 2013 también ha experimentado una progresién descenden-
te debido a dos factores determinantes: el primero se debe a que el indicador de Informe de gestion
apenas ha evolucionado, puesto que solo un partido (Unién del Pueblo Navarro) ha venido cum-

pliendo esta exigencia.
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Con respecto a la publicacion de las Propuestas e iniciativas en relacion con el programa, el porcentaje
de partidos que hacen visible esta informacion en sus webs ha descendido drasticamente de un 36%
en 2015 a un 17% en la actualidad, siendo Coalicié6 Compromis, Izquierda Unida, Partido Naciona-
lista Vasco y Partido Socialista Catalan los tinicos partidos que proporcionan informacién sobre su

actividad en las Cortes Generales.

Por su parte, las formaciones de PP, PSOE, Partido Nacionalista Vasco y Unién del Pueblo Navarro
contindan sin hacer publico un Informe de cumplimiento a través del cual informen sobre el grado de
consecucién de su Programa. Tampoco los partidos Coalicién Canaria, Coalicié Compromis, Eh Bil-
duy Esquerra Republicana de Catalunya, que han adquirido obligaciones de gobierno en el &mbito

regional, publican esta informacién.

Grafico 7. Evolucién del cumplimiento
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* De los 23 partidos de la muestra, Coalicién Canaria, Coalicié Compromis, Eh Bildu, Esquerra Republicana de Catalunya, Nueva Canaria,
Partido Aragonés, Partido Demdcrata Europeo Cataldn, PP, PSOE, Partido Nacionalista Vasco, Partido Socialista Cataldn, Podemos y Unién
del Pueblo Navarro estan obligados presentar un informe de cumplimiento sobre la evolucién de sus promesas electorales durante su
periodo de accién de gobierno.

8. Informacion econémica. La transparencia voluntaria es un esfuerzo constante de las organiza-
ciones y, como demuestran las 4reas anteriores a esta, implica publicar informacion de diferentes
indoles, no solo econdmica. Sin embargo, la informacién que recoge esta 4rea es bastante sensible
y facilitar su divulgacion de manera detallada, clara y comprensible es un indicativo importante de

la voluntad de los partidos politico por ser transparentes, asi como de su interés por someterse al

escrutinio publico. En este sentido, destacan positivamente aquellas formaciones que clasifican o

27



TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

agrupan este tipo de informacidn en pestaiias tituladas Transparencia, ya que esta practica facilita
su acceso rapido y sencillo, por el alto nivel de visibilidad. Este es el caso de los partidos: Ciudada-
nos, Coalicién Canaria, Coalicié Compromis, Equo, Esquerra Republicana de Catalunya, Esquerda
Unida Pais Valencia, Partido Aragonés, Partido Nacionalista Vasco, PP, Partido Socialista Catalén,

PSOE, Podemosy Uni6n del Pueblo Navarro, el 56% de la muestra analizada.

El aspecto mds significativo de esta drea es que su evolucion positiva ha alcanzado su méximo histo-
rico, hasta un 42%, superando el valor obtenido en 2014 y aumentando en 13 puntos porcentuales el
cumplimiento de 2015. Este hecho se debe a que todos los indicadores del drea han aumentado. Este
es el caso del indicador de Memoria explicativa, que ha alcanzado al 35% de la muestra, incluyendo a
los partidos Anova, Equo, Esquerra Republicana de Catalunya, PP, Partido Socialista Cataldn, PSOE,
Podemosy Unién del Pueblo Navarro. Igual ha sucedido con el indicador del Informe del Tribunal de
Cuentas, que ha aumentado en 13 puntos porcentuales. En la actualidad contintan siendo doce los
partidos que estdn obligados a publicar el tltimo informe de fiscalizacién del Tribunal de Cuentas,
que es el correspondiente al ejercicio 2013. El nimero de partidos que lo hacen ptblico a través de
sus webs ha aumentado y junto con Esquerra Republicana de Catalunya, Foro de Ciudadanos Astu-
rias, Partido Nacionalista Vasco y PP, este afio Partido Socialista Catalan y Unién del Pueblo Navarro
se han sumado alas organizaciones cumplidoras. Los partidos de nueva creacién no estan obligados
apublicar el ultimo informe de fiscalizacién del Tribunal de Cuentas porque en el afio 2013 no exis-

tiany, por tanto, no fueron sometidos a su control.

Debido ala lentitud del Tribunal de Cuenta para fiscalizar la legalidad en la financiacién de los par-
tidos politicos nuestro informe exige que sus estados contables se acompafien de un Informe de au-
ditoria independiente. Por primera vez desde que venimos publicando este informe este indicador no

ha quedado desiertoy Podemos facilita este documento dentro de su web.

Elindicador de Préstamos y créditos de la organizacién es el que ha experimentado el mayor aumento
del drea al triplicar el porcentaje de su cumplimiento, pasando del 14% en 2015, al 43% en el informe
actual. En 2015, solo tres partidos de la muestra —-Esquerra Republicana de Catalunya, PP y Unién
del Pueblo Navarro- facilitaban a través de sus webs el estado de sus préstamos con mencién de las
entidades bancarias, los detalles del contrato, el tipo de interés ylos plazos de vencimiento. En 2016,
ademads de los tres partidos mencionados anteriormente, se suman Ciudadanos, Izquierda Unida,

Partido Aragonés, Partido Nacionalista Vasco, Partido Socialista Cataldn, PSOE y Podemos.
Elresto de indicadores —el Balance y la cuenta de resultadosy los desgloses de Ingresosy gastos— tam-

bién han aumentado sensiblemente, pasando del 45% obtenido en 2015, al actual 56%, igualando los

obtenidos en 2014.
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Grafico 8. Evolucién del cumplimiento
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* De los 23 partidos que componen la muestra de este andlisis, solo 13 esta obligados a tener publicados este informe: Coalicién Canaria,
Coalicié Compromis, Eh Bildu, Esquerra Republicana de Catalunya, Foro de Ciudadanos Asturias, Izquierda Unida, Nueva Canaria, Partido
Aragonés, Partido Nacionalista Vasco, PP, Partido Socialista Cataldn, PSOE y Unién del Pueblo Navarro.
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Introduccion fundaciones politicas

Lareforma de la financiacién de los partidos politicos ha sido un caminar en circulos unay otra vez.
No tiene mucho sentido debatir si se trata de una estrategia premeditada, basada en la falta de vo-
luntad politica para abordar en profundidad las reformas, o su causa se encuentre en la falta de com-

petencia de nuestros politicos. Probablemente se deba a una mezcla de ambas cosas.

Lo cierto es que la creciente pérdida de credibilidad de los partidos politicos tradicionales, debida a
los constantes casos de corrupcion, forzé a las formaciones politicas a acometer una serie de refor-
mas en los ultimos afios que endurecio los requisitos de financiacion a los partidos politicos, pero
sin extender estas restricciones a sus fundaciones politicas, que terminaron convirtiéndose en la

pantalla para ocultar los pagos politicos.

1. La reforma de la Ley Orgdnica de financiacion de partidos politicos 5/2012, de 22 de octubre, intro-
dujo algunas modificaciones importantes en relacién con la transparencia y la rendicién de cuen-
tas de las fundaciones vinculadas a los partidos. En concreto, la nueva redaccion de la disposicicon
adicional séptima, en su apartado quinto, exigiod a las fundaciones politicas realizar una auditoria
de sus cuentas anuales y hacer publicas, preferentemente en la web, el balance y la cuenta de re-
sultados. El nuevo texto, sin embargo, eximié a las fundaciones politicas del cuamplimiento de de-
terminadas condiciones ylimites impuestos alafinanciacién de los partidos politicos. De acuerdo
con el texto, las fundaciones, a diferencia de los partidos politicos, podian aceptar donaciones de
empresas privadas que presten servicios o realicen obras a las administraciones publicas y tam-
bién podian aceptar donaciones de personas fisicas o juridicas superiores a los 100.000 euros,
con la inica obligacién de formalizar en documento publico las donaciones superiores a 120.000
euros y a notificar al Tribunal de Cuentas todas las donaciones recibidas de personas juridicas
en el plazo de tres meses. Al aceptar estas excepciones para las fundaciones politicas el proyecto
de ley perdié gran parte de su eficacia, al permitir que las funciones controladas por los partidos

politicos pudiesen orillar esos limites.

2. A principios de 2013, el Gobierno anuncié que se seguiria trabajando en nuevas enmiendas legis-
lativas destinadas a reforzar ain mds la transparencia en materia de financiacién de los partidos y
las competencias de supervisién del Tribunal de Cuentas. Por otra parte, el Parlamento espaifiol, con
el apoyo de la mayoria, presentd a principios de 2013 una Resolucién sobre la lucha contra la corrup-

cién, que inclufa igualmente medidas legislativas para mejorar la supervision de la financiacién de
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los partidos. En septiembre de 2013, el Gobierno aprobé un paquete de medidas de “regeneracion
democratica”, que incluia algunas medidas de refuerzo delarendicidn de cuentas yla supervision de
la financiacidn de los partidos mediante el fortalecimiento de los controles internos y externos, en
particular el refuerzo de las competencias del Tribunal de Cuentas. En diciembre de 2013, el Gobier-
no tomo medidas para la aplicacién del mencionado paquete y aprobo un proyecto de ley sobre el
control delasactividades econdmico-financieras delos partidos politicos que persigue los objetivos

antes citados.

3. El130 de marzo se aprobd la Ley Orgdnica 3/2015, de control de la actividad econdmico-financiera de los
partidos politicos. Los contenidos aplicables a las fundaciones y asociaciones vinculadas estdn reco-
gidos en la Disposicién adicional séptima. De acuerdo con esa disposicion, las fundaciones ylas dona-
ciones estdn sometidas a los mismos requisitos de fiscalizacién y control que los partidos politicos
con dos importantes excepciones: podran superar el limite de 50.000 euros establecido para las do-
naciones procedentes de una misma persona y podrdn aceptar donaciones de personas juridicas.
Desde el punto de vista de la rendicién de cuentas, las fundaciones y entidades estardn obligadas
a formular y aprobar sus cuentas en los términos previstos en la legislaciéon vigente, a realizar una
auditoria de sus cuentas anuales y a enviar toda la documentacién al Tribunal de Cuentas. Una vez
emitido por esta institucién el informe de fiscalizacién al que se refiere el apartado segundo, ven-
drén obligadas a hacer publicas, preferentemente a través de su pagina web, el balance yla cuenta de
resultados asi como las conclusiones del informe de auditoria, de forma que esta informacién seade

gratuitoy facil acceso para los ciudadanos.

Como hemos venido sefialando en todos nuestros informes, aunque estas reformas legislativas en-
durecieron los controles sobre la financiacion de los partidos politicos, dejaron la puerta abierta

paraque, a través de las fundaciones politicas, se pudieran sortear gran parte de esos controles.

Resulta chocante que el control de las fundaciones politicas se haya ignorado durante todo esto
tiempo, cuando la mayoria de los casos de corrupcion en el ambito local se han producido a través
de la “mediacion” de estas organizaciones. El caso mds llamativo ha sido el de la Fundacién Trias
Farga de CIU, que cambi6 su nombre tras el caso Palau, para adoptar el de Fundacién Catdem. El
cambio de nombre, sin embargo, no terminé con las précticas irregulares y Fundaciéon Catdem
se ha visto de nuevo relacionada con el sumario del 3% y acusada por la Guardia Civil “de camu-
flar donaciones superiores a los 150.000 euros -saltandose la prohibicién de superar la cuantia
establecida por la Ley Organica de Financiacién de Partidos Politicos— mediante la férmula del
troceamiento®”. E]l papel de la Fundacién Catdem lo ha jugado en la Comunidad de Madrid la or-
ganizacion Fundescam, la fundacién del PP relacionada con las tramas Gurtel y Punica. El proce-

dimiento utilizado por Fundescam era similar a su homologa catalana. “Un sistema que se basa
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en recibir donaciones de empresarios, que luego se desvian a la financiaciéon de actos y campaiias
del PP, a cambio de adjudicaciones publicas®”. Parece, finalmente, que estos escdndalos sobre fi-
nanciaciénilegal han terminado de convencer alos politicos de lanecesidad de rematar su trabajo
legislativo incluyendo a las fundaciones politicas en la fiscalizacién del Tribunal de Cuentasy,
muy probablemente, veremos en los préximos afios una nueva reforma legislativa. En este sen-
tido resulta muy significativa la iltima comparecencia el pasado seis de junio del presidente del
Tribunal de Cuentas en el Congreso en la Comision para la Auditoria de la Calidad Democrdtica y
la lucha contra la Corrupcién para abordar esta financiacién. Ramoén Alvarez de Miranda Garcfa,
presidente del Tribunal de Cuentas, reconocia que la legislacion actual no permite fiscalizar las

fundaciones vinculadas a los partidos para impedir una financiacién ilegal a los mismos.

Como se puede apreciar en la fabla 1, la evolucién del grado de transparencia de las fundaciones
politicas ha experimentado un descenso en todas las dreas pese a que la muestra del nimero de
fundaciones analizas ha disminuido a 39 fundaciones en lugar de 41 como el afio pasado, al no
incluirse este afio en lalista ala Fundacion FAES yla Fundacion Institut d’Estudis Humanistics

Miquel Coll y Allerton del desaparecido partido Unién Democratica de Catalufia (UDC).

Las razones que explican el “empeoramiento” del grado de transparencia de las fundaciones politi-
cas se deben principalmente a que un nimero significativo de fundaciones ha suprimido su web. Los
motivos de la desaparicién de la web son diversos. En algunos casos es una consecuencia de falta de
solidez y consistencia del propio proyecto fundacional. Como ya sefialamos el afio pasado, un por-
centaje importante de las fundaciones politicas son “fundaciones de papel”, es decir organizaciones
que solo existen porque un papel lo afirma, pero que nunca contaron con los recursos monetarios y

humanos para poder ser viables y eficaces.

Con la tinica informacién fiable de la que disponemos, que sigue siendo la recogida en el ultimo in-
forme de fiscalizacién del Tribunal de Cuentas de julio de 2015, los datos arrojan el siguiente cuadro

general:

1. Elvolumen total de ingresos generados por las 41 fundaciones politicas fiscalizadas por el Tribunal

de Cuentas se sitia en torno alos 10,3 millones de euros.

2. E141% de las fundaciones politicas (diecisiete) tienen ingresos inferiores alos 20.000 euros anua-
les; un 20% de las fundaciones politicas (ocho) tiene ingresos entre 20.000 y 100.000 euros anua-
les; el 24% (diez) entre 101.000 y 400.000 euros anuales; un 7% (tres) entre 401.00 y 1.000.000 de
euros; e, igualmente, un 7% (tres) de las fundaciones politicas cuentan con ingresos superiores al

millén de euros anuales.
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3. Un total de diez fundaciones no ha tenido ninguin ingreso durante el ejercicio 2013 (ultimo fiscali-
zado por el Tribunal de Cuentas). Se trata de fundaciones sin actividad alguna, hasta el punto de que
el Tribunal de Cuentas recomienda alosresponsables de seis (Fundacién Canaria 7 Islas, Fundacion
Catorce de Abril, Fundacién Horacio Fernandez, Fundacién Idi Ezquerra, Fundacion Matilde la To-

rre y Fundacién Zabaldiak) de esas diez fundaciones que procedan a su extincion.

4. Unicamente siete fundaciones (Fundacién Catden, Instituto 25 M Democracia, Fundacion Josep
Irla, Fundacién L’alternativa, Fundacién Progresoy Democracia y Fundacion Rafael Campalans) de

las 41 presentan excedentes positivos en el ejercicio 2013.

5. Las fundaciones de Estudios Municipales, Investigaciones Marxistas y Gaspar Torrente son las
fundaciones de ingresos superiores a 20.000 euros que presentan un mayor déficit en proporcion

con sus ingresos anuales.

6. El numero total de donantes particulares de las fundaciones politicas fiscalizadas por el Tribunal

de Cuentas asciende a1.778 personas y el de donantes institucionales (personas juridicas) a 82.

Teniendo en cuenta esta situacién no es de extrafiar que algunas fundaciones que venian sobrevi-
viendo a duras penas y mantenian una web la hayan cerrado por falta de recursos. En este caso se
encuentran la Fundacion por la Europa de los Ciudadanos de Izquierda Unida y la Fundacién Ma-
tilde de la Torre del PSOE. La Fundacién por la Europa de los Ciudadanos tuvo unos ingresos en el
afio 2013 (Gltimo afio fiscalizado por el Tribunal de Cuentas) de 220.000 euros (se trata de ingresos
procedentes de subvenciones publicas, pues la fundacién no declara donativo alguno) y la Funda-
cién Matilde de la Torre no declaré ingreso alguno en el mismo periodo. En ambos casos se trata de
fundaciones que “vivian” de las subvenciones publicas y al no contar con esta financiacién dejaron

de serviables.

Un caso diferente es la desaparicion de las webs de las fundaciones vinculadas al antiguo par-
tido cataldn Convergencia Democratica de Cataluiia (CDC): Fundacién Catdem y Fundacién
Nous Catalans. La Fundacién Catdem, como hemos sefialado, ha sido una de las fundaciones
m4ds salpicadas por los escdndalos sobre financiacién ilegal del antiguo CDC#, y la Fundacién
Nous Catalans se constituyo en el afio 2012 para atraer a los inmigrantes al independentismos.
Como era de esperar, la refundacion del antiguo partido CDC y la conveniencia de crear una
nueva imagen hacia aconsejable borrar el rastro de aquellas fundaciones vinculadas a la finan-

ciaciénilegal del partido.
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Tabla 1. Evolucién del grado de transparencia de las fundaciones politicas 2012-2016

3.1.Actividades y beneficiarios 46% 46% 50% 54% 44%
3.2.Resultados 3% 5% 8% 7% 8%
4..Director ejecutivo 30% 28% 33% 29% 23%
4.2. Directivos funcionales 23% 15% 17% 19% 21%
5.1.1dentificacion 38% 41% 44% 49% 44%
5.2. Perfil 15% 10% 17% 12% 13%
5.3.Cargos 23% 20% 33% 44% 31%
6.1. Estatutos 7% 8% 19% 29% 26%
6.2. Cédigo de buen gobierno 2% 6% 10% 8%
7.1.Estados financieros 3% 10% 19% 27% 26%
7.2.Memorias generales = 5% 8% 17% 18%
7.3.Auditoria externa 3% 7% 14% 19% 13%
7.4.Informe del Tribunal de Cuentas - 2% 8% 7% 13%
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Metodologia: Areas, indicadores y muestra

La informacién relevante que las fundaciones han de comunicar a sus diferentes grupos de interés
debe centrarse en rendir cuentas del cumplimiento de su misién y, por consiguiente, tiene que res-

ponder a las siguientes preguntas:

¢ ¢Cudl es la misién de la organizacién? La mision de la fundacién constituye su principal razén de
ser. Los miembros fundadores la crearon con un proposito concreto, ese proposito las hizo merece-
doras de unrégimen juridico particulary del apoyo de donantes particulares e instituciones ptblicas.

De ahi, quela principal obligacién de la fundacién sea hacer explicita sumision olos fines de lamisma.

¢ ¢Qué programas/actividades lleva a cabo para cumplir la misién? La tinica forma de verificar
si la fundacién es coherente con su misién es comprobando si sus actividades y programas estan
alineadas conlamisma. Por esarazon,lafundacion debe hacer publica una informacién basica sobre

sus principales programas y actividades.

e ¢Quéresultados estd obteniendo? Lafundacién tiene obligacién de rendir cuentas a sus diferen-
tes grupos de interés (colaboradores, donantes, administracién publica, sociedad, afiliados, etc.)
de los resultados de sus actividades y programas. Este contenido requiere que la organizacién haya
definido previamente qué entiende por resultados y haya optado por un determinado sistema de
medicién. Los resultados pueden comprender diversas dreas de la organizacién: productos/servi-
cios, beneficiarios, clientes, indicadores econdmicos, operaciones. No es cometido de un informe
de transparencia decantarse por una metodologia de evaluacién de resultados determinada, sino
examinar si la fundacién cumple los presupuestos bésicos para llevarla a cabo; por esa razén no se

exige ninguna metodologia sino simplemente que la organizacion explicite la que utiliza.

¢ ¢{Quiénes son los principales responsables de llevar a cabo la misién de la organizacién? Los
miembros del patronato son los garantes de la misién y los directivos, los responsables de llevarla a
cabo. Han sido elegidos para garantizar que la organizacién cumpla los fines para los que fue creada
y evitar posibles desviaciones de la misma. Proporcionar una informacién bésica sobre los patronos

ylos principales directivos es una obligacién ineludible.

¢ {COmo se gobierna la organizacidon? Toda organizacion tiene un marco institucional que define

su funcionamiento, sus competencias, sus 6rganos de representacion y sus reglas del juego. El drea
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de gobierno de las organizaciones se suele regular mediante dos documentos bdsicos: los estatutos

y el codigo de buen gobierno.

¢ ¢COmo estan utilizandose los recursos para cumplir la misién? La dotacién patrimonial de la
fundacion y los ingresos que esta pueda obtener por diversas vias (donaciones, subvenciones, ren-
dimientos patrimoniales, etc.) no son recursos que la organizacion puede emplear a su antojo, sino
que estan afectos al cumplimiento de la misioén y, en el caso particular de los partidos y fundacio-
nes politicas, sujetos a una serie de restricciones y condiciones. Proporcionar una informacion eco-
nomica detallada (estados financieros, memoria explicativa de los mismos, informe del auditor e
informe de fiscalizacién del Tribunal de Cuentas) del origen y destino de los fondos constituye un

elemento critico en cualquier fundacién y, especialmente, si se trata de una fundacion politica.

A. Categorias e indicadores

Enfuncidén de las dreas de informacidn relevante sefialadas en el apartado anterior se han elaborado
seis categorias con sus correspondientes indicadores para verificar el grado de transparencia de las

fundaciones:

1. Contacto 4. Directivos
1.1. Lafundacidn incluye la direccién de susede ~ 4.1. La organizacién publica el nombre y apelli-
yun teléfono de contacto. dos de su director general.

4.2. La organizacién publica el nombre y ape-
2. Misién llidos de sus principales directivos (financiero,
2.1. La organizacion tiene publicada sumisiéony =~ RRHH, proyectos, comunicacién, etc.).
objetivos.

5. Patronato
3.Programasyactividades 5.1. La organizacion publica el nombre y el ape-
3.1. La fundacién tiene publicados los progra-  llido de las personas que forman parte del 6rga-
mas y actividades que realiza. no de gobierno.
- Existe un listado con los nombres de los pro-  5.2. Se incluye un breve perfil de los componen-
gramas y proyectos que se llevan a cabo. tes del 6rgano de gobierno o una mencién de su
- La descripcién de dichos programas y proyec-  actual ocupacién profesional.
tos contiene la informacién necesaria paraque  5.3. La fundacién especifica el cargo que dentro
el lector entienda en qué consisteny cudlesson  del patronato tiene cada uno de sus miembros:
sus objetivos. presidente, secretario, vicepresidente, vocal,
3.2. La fundacién detalla los resultados obteni-  cargo en las comisiones (en su caso).

dosylos cuantifica.
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6. Gobierno

6.1. La fundacién publica sus estatutos.

6.2. La fundacién publica su cédigo de buen go-
bierno o la declaracion de adhesién a algin cé-

digo de buen gobierno referente en el sector.

7. Informacién econémica

7.1. La organizacion publica el balance de situa-
ciénylacuenta de pérdidas y ganancias del tilti-
mo ejercicio.

7.2. Se incluye la memoria explicativa de las

cuentas anuales.
7.3. Seincluye la opinién del auditor externo.
7.4. Se incluye el dltimo informe del Tribunal de

Cuentas.

B. Muestra

Lamuestra de las fundaciones analizadas comprende a las fundaciones vinculadas organicamente a

los partidos politicos con representacion en las Cortes Generales.

De acuerdo con la tltima reforma de 30 de marzo de 2015 de la Ley Orgénica de Financiacién de
Partidos Politicos (Disposicién adicional séptima sobre Fundaciones y entidades vinculadas a partidos po-

liticos o dependientes de ellos):

Se considera que una fundacién estd vinculada o es dependiente de un partido politico cuando con-
curra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que se constituya con una aportacién mayoritaria, directa o indirecta, del partido politico o de
otrafundacién o entidad vinculada o dependiente de aquel.

b) Que su patrimonio fundacional, con un cardcter de permanencia, esté formado en mas de un 50%
por bienes o derechos aportados o cedidos por las referidas entidades.

¢) Que el partido politico, directamente o a través de entidades vinculadas, pueda nombrar o desti-
tuir ala mayoria de los miembros del patronato.

d) Que sea designada como fundacién vinculada por el partido politico, de acuerdo con lo dispuesto

en la disposicién adicional cuarta de la Ley Organica 6/2002, de 27 de junio, de Partidos Politicos

Como es bien sabido, no es facil elaborar una muestra de fundaciones politicas porque no existe un
registro oficial de estas entidades. El inico criterio de seleccién son los informes de fiscalizacion de
partidos y fundaciones politicas que publica periédicamente el Tribunal de Cuentas. Para confec-
cionar la lista de fundaciones politicas el Tribunal se dirige cada afio a los partidos para que estos

designen las fundaciones que les estan vinculadas organicamente.

Paraelaborarlamuestrade este afio, que comprende un total de 39 fundaciones politicas, nos hemos

seguido basando en el ultimo informe del Tribunal de Cuentas, que sigue siendo el n° 1.108 sobre
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Fiscalizacion de los estados contables de los partidos politicos y de las aportaciones percibidas por las fun-
daciones y asociaciones vinculadas ejercicio 2013, aprobado por el Tribunal de Cuentas el 23 de julio de

2015. No obstante, no hemos incluido en la muestra cuatro fundaciones por los siguientes motivos:

a) La Fundacién Col.Labora del Partido Popular de Catalufia (PPC) y la Fundacién Ideas (PSOE),
por estar extinguidas en la actualidad.

b) La Fundaciéon FAES, por desvincularse del Partido Popular (PP), renunciando a la condicién de
fundacién vinculada a un partido politico.

¢) La Fundacion Institut d’Estudis Humanistics Miquel Coll i Alentorn de Union Democridtica de

Cataluiia (UDC), por la desaparicion del partido UDC.

Si hemos incluido, al igual que el pasado afio, a las fundaciones Instituto 25 M Democracia (Pode-
mos) y Tribuna Civica (Ciudadanos), al ser dos partidos que han tenido representacion en el par-
lamento nacional las pasadas elecciones del 26 de junio, aunque no formen parte de la muestra del

informe de fiscalizacién del Tribunal de Cuentas de julio de 2015.

En la Tabla 2. Los partidos y sus fundaciones vinculadas se pueden comprobar todas las fundaciones
politicas y su vinculacién con los partidos correspondientes. A efectos practicos hemos incluido en
las federaciones de Izquierda Unida todas las fundaciones vinculadas al movimiento de Izquierda
Unidaenlas respectivas comunidades auténomas ylas fundaciones vinculadas al Partido Comunis-

tade Espafia (PCE), al estar integrado en esa coalicién.

Tabla 2. Los partidos y sus fundaciones vinculadas

ARALAR Fundacidn Aralarko Estalpea
Fundacién Ezkerraberri

BNG Fundacién Galiza Sempre
CIUDADANOS Fundacién Tribuna Civica
COALICION CANARIA Fundacién Canaria7 Islas
Fundacién Siglo XXI
CONVERGENCIA DEMOCRATICA DE CATALUNYA Fundacién CatDem
Nous Catalans
CHUNTA ARAGONESISTA Fundacién Aragonesista 29 de junio
Fundacién Gaspar Torrente
ESQUERRA REPUBLICANA DE CATALUNYA Fundacién Josep Irla
ESQUERRA UNIDA PA[S VALENCIA Fundacién LInstitut d” Estudis Politics
EUSKO ALKARTASUNA Fundacién Alkartasuna
INICIATIVA PER CATALUNYA-VERDS Fundacién Nous Horitzons
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FEDERACIONES IZQUIERDA UNIDA Fundacién por laEuropade los Ciudadanos
Fundacién LAlternativa
Fundacién de Estudios Municipalesy Territoriales
Fundacién Catorce de Abril
Fundacidn lalzquierda d’Asturies
Fundacién Zabaldiak
Fundacién Idi Ezquerra
Fundacién de Investigaciones Marxistas
Fundacién Rey Corral
Fundacién Horacio Fernandez Iguanzo

PARTIDO NACIONALISTA VASCO Fundacién Sabino Arana

PARTIDO POPULAR Fundacién para el Desarrollo Econémico de la Comuni-
dad de Madrid
Fundacién Popular de Estudios Vascos

PARTIDO SOCIALISTA OBRERO ESPANOL Fundacién Alfonso Perales

Fundacién Gabriel Alomar

Fundacién José Barreiro

Fundacién Matilde de la Torre

Fundacién Pablo Iglesias

Fundacién Societat i Progrés de la Comunitat Valenciana
Fundacién Perspectivas de Castillay Ledn

Fundacién Redes de Futuro para la Regién de Murcia

PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA Fundacién Rafael Campalans

PODEMOS Instituto 25 M Democracia

UNION DEL PUEBLO NAVARRO Fundacion de Estudios Sociales de Navarra
UNION PROGRESO Y DEMOCRACIA Fundacién Progresoy Democracia
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Analisis de las fundaciones politicas

1. Contacto. No ha habido cambios significativos en esta drea. Como ya sefialamos el afio pasa-
do, lamayoria de las fundaciones que disponen de web corporativa proporcionan informacién de
contacto (direccién y nimero de teléfono). Un total de cuatro fundaciones (Fundacién Gabriel
Alomar, Fundacion Gaspar Torrente, Fundacion Instituto 25 M Democracia y Fundacion
Perspectivas de Castilla Leén) disponen de web pero no proporcionan esta informacién. El
porcentaje de fundaciones que no disponen de una pagina web o que han cerrado la que existia es
de un 46% del total, una cifra desproporcionada e justificable, especialmente si se tiene en cuenta
que se trata de fundaciones que reciben gran parte de sus ingresos de subvenciones publicasy que
el coste de rendir cuentas a través de la web es muy bajo. Pero, ademds de ser poco justificable,
las fundaciones que no disponen de web incumplen la Ley Orgdnica 5/2012, de 22 de octubre, sobre
financiacion de los partidos politicos que establece en la disposicién adicional séptima, apartado cin-
co, que: “Las fundaciones vendran obligadas a hacer publicas, preferentemente a través de
su pagina web, el balance yla cuenta de resultados de forma que esta informacién sea de gratuito

y facil acceso paralos ciudadanos”.

Grafico 9. Evolucion del grado cumplimiento
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Las fundaciones vinculadas a los partidos politicos que no disponen de web son las siguientes:
Aralar: Fundacién Aralarko Estalpea.

Coalicién Canaria: Fundacién Canaria Centro de Estudios Siglo XXIy F. Canaria 7 Islas.
Ciudadanos: F. Tribuna Civica.

Esquerra Unida del Pais Valenciano: Fundacion L’institut d’Estudis Politics.

Izquierda Unida: F. Estudios Municipales y Territoriales, F. Idi Ezkerra - Ezgker Batua, F. Catorce
de Abril, F. Rey del Corral, F. Zabaldiak y F. La Izquierda de Asturias.
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Chunta: Fundacién Gaspar Torrente.

PSOE:F. Perspectivas de Castillay Ledn, F. Redes de Futuro parala Regién de MurciayF. Societati
Progres C.Valenciana.

PP:F. Para el Desarrollo de la Comunidad Madrid.

2. Mision. La gran mayoria de las fundaciones que disponen de una web informan de su misién
(49%). El descenso en el cumplimiento de los porcentajes se debe ala desaparicion de las webs de
algunas fundaciones, como hemos sefialado anteriormente. La mayoria de las fundaciones siguen
confundiendo la misién con los fines y objetivos. Son escasas las fundaciones que utilizan el tér-
mino de misién en sus presentaciones institucionales, asi como las que la destacan en un lugar
preferente de su web. Esta carencia es un sintoma claro de la falta de foco estratégico de estas

organizaciones y de la debilidad de sus érganos de gobierno.

Grafico 10. Evolucion del grado de cumplimiento
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3. Programas y actividades. En el drea de Programas y actividades, la informacion relativa a la
descripcion de las actividades la cumple un 44% de las fundaciones. Tan solo la Fundacién Alfonso
Perales, la Fundacién Alkartasuna y la Fundacién Sabino Arana (8% del total) proporcionan in-
formacién sobre los resultados ylos indicadores que utilizan son muy bdsicos: nimero de activida-

des realizadas, numero de asistentes a las actividades, etc.

Grafico 11. Evolucion del grado de cumplimiento
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4. Directivos. Tan solo un 23% de las fundaciones hace publico el nombre y apellidos de su direc-
tor ejecutivo o director general y el 21% proporciona informacién adicional sobre el resto del perso-

nal directivo.

Grafico 12. Evolucién del grado de cumplimiento
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5. Patronato. Apenas sufre variacion el drea del Patronato. Enrelacién conlainformacion sobre
los integrantes del patronato, principal 6rgano de gobierno de las fundaciones, el 44% menciona
elnombre yapellido de los mismos, un 31% informa, ademas, del cargo o responsabilidad que ocu-
pan en el patronato (presidente, vicepresidente, secretario, vocales, etc.) y inicamente un 13%
amplia lainformacién proporcionando unbreve perfil o curriculo de los integrantes del 6rgano de
gobierno. El hecho de que tan solo un 13% de las fundaciones sientan la necesidad de comunicar

el perfil de sus patronos suele ser un indicativo de que la eleccién de los mismos no se basa en
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procesos de seleccién rigurosos. La pertenencia al patronato en estas fundaciones suele tener una
funcién meramente representativa, sin que sus miembros participen activamente en el gobierno
de lafundacion. No obstante, hay que destacar que este afio dos nuevas fundaciones (Fundacién
Josep Irla y Fundacién Sabino Arana) han completado la informacién de los miembros de su

patronato con un breve perfil.

Grafico 13. Evolucion del grado de cumplimiento
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6. Gobierno. El 4rea de Gobierno tampoco varia. Las oscilaciones en los porcentajes de cum-
plimiento se deben a los cambios de la muestra, sin que este afio haya habido ninguna novedad.
Las fundaciones que venian publicando los estatutos y el cédigo de buen gobierno permanecen
inalterables. Solo tres fundaciones han desarrollado y publican un cédigo de buen gobierno: la
Fundacidon Alfonso Perales, la Fundacién Popular de Estudios Vascos yla Fundacién Sabino
Arana. Esta sigue siendo una de las dreas mas criticas del sector fundacional en general y de las
fundaciones politicas en particular. Aunque no tenemos elementos de juicio para valorar si las
fundaciones politicas han impulsado internamente c6digos de buen gobierno, debido a la omi-
sién de su publicacién en la web, la experiencia y contraste con otros sectores fundacionales mas
avanzados (fundaciones empresariales y fundaciones familiares) nos inclina a pensar que lo mas
probable es que la gran mayoria de las fundaciones politicas actuales no cuenten con un cédigo de
buen gobierno. Este temaresulta especialmente grave, teniendo en cuenta los escandalos de estos
ultimos afios que han salpicado a las fundaciones politicas por no contar con los mecanismos de

gobiernoy control interno minimos.
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Grafico 14. Evolucion del grado de cumplimiento
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7. Informacion econémica. El drea de Informacién econdmica apenas sube un punto porcen-
tual respecto al pasado afio. Solo diez fundaciones (Alfonso Perales, Alkartasuna, Instituto 25 M,
Josep Irla, L’Alternativa, Nous Horizons, Pablo Iglesias, Popular de Estudios Vascos, Rafael
Campalansy Sabino Arana) publican los estados financieros (26%). En relacién con el drea de in-
formacién econémica hay que seguir subrayando a las dos fundaciones vascas, la Fundacién Alkar-
tasunay la Fundacién Sabino Arana, por tener publicada la informacién econdmica correspondien-
te al ejercicio 2016. La informacién econdmica del resto de las fundaciones corresponde al ejercicio
2015, lo cual es legalmente correcto teniendo en cuenta que la ley otorga a las fundaciones un plazo

de seis meses para aprobar las cuentas generales del pasado ejercicio.

Siete son las fundaciones que publican la memoria de las cuentas generales (18%) y tan solo cinco
(13%) el informe de auditoria. No hemos dado por bueno el informe de auditoria de la Fundacién Al-
fonso Perales, pues aunque en su web figure un documento con el nombre de Cuentas Auditadas en

realidad se trata del formulario de presentacién delas cuentas generales al protectorado de Andalucia.

Hay que recordar de nuevo a las fundaciones que la Ley Orgdnica 5/2012, de 22 de octubre, sobre finan-
ciacion de los partidos politicos, establece en la Disposicion adicional séptima, apartado cinco, que: “Las
fundaciones vendran obligadas a hacer publicas, preferentemente a través de su pagina web, el ba-
lance yla cuenta de resultados, de forma que esta informacién sea de gratuito y facil acceso para los

ciudadanos”.
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En cuanto al informe del Tribunal de Cuentas, cinco son las fundaciones que lo hacen publico este
afio: Alfonso Perales, Nous Horizons, Popular de Estudios Vascos, Rafael Campalans y Sabino

Arana (13%).

Grafico 15. Evolucién del grado de cumplimiento
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Conclusiones

1 La muestra de partidos politicos ha cambiado ligeramente con respecto a la edicién ante-
rior, afiadiéndose tres nuevas organizaciones a la muestra: Esquerda Unida Pais Valencia,

Equoy Partido Demdcrata Europeo de Catalufia.

2 Con respecto a los resultados generales de cumplimiento, los porcentajes han vuelto a
subir hasta los valores obtenidos en 2013 y 2014, y en algunos casos superandolos ligera-
mente. Los partidos de reciente creacién no parecen haber aportado grandes cambios en
favor de la transparencia y se mantiene en valores similares a los de los partidos politicos

llamados tradicionales.

3 La mayoria de los partidos politicos analizados han mostrado cambios en los contenidos
de sus paginas webs y como resultado el nivel de transparencia general ha subido ligera-
mente con respecto ala edicion del afio pasado. En este sentido, el 56% de la muestra tiene
habilitada una pestafia o portal de Transparencia, facilitando el acceso a su informacién

econdémicay de gobierno, principalmente.

4 Enrelacién con la conclusion anterior, destaca negativamente que la mayoria de los parti-
dos politicos identifique la transparencia con la publicacién de la informacién econdmica,
obviando la publicacién de otras areas de informacién tan relevante como la relativa a Per-
sonas (19%) y el Cumplimiento (7%), o aindicadores tan sensibles como Numero de afiliados
(9%), Informe de gestion (4%), Informe de autoria externa (4%) o Cuantificacion econémica de

las propuestas electorales (4%).

5 En este nuevo andlisis correspondiente a 2016, tres partidos politicos han alcanzadola pun-
tuacién necesaria para ser considerados Transparentes: Unién del Pueblo Navarro, Partido
Socialista Cataldn y Podemos. Este dato es bastante positivo teniendo en cuenta que en la
edicién de 2015 ninguin partido de la muestra alcanzé dicha categoria. Este hechoindica que
ha habido cambios positivos en algunas paginas webs analizadas; sin embargo, todavia hay
mucho camino por recorrer, pues quedan once partidos ~Coalicién Canaria, Catalunya Si,
En Comu Podem, Eh Bildu, En Marea, Esquerda Unida, Esquerda Unida Pais Valencia, Foro
de Ciudadanos Asturias, Partido Aragonés, Partido Demdcrata Europeo Cataldn, Nueva

Canaria- que obtienen la calificacién de Opacos, practicamente la mitad de la muestra.
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6 Por primera vez una formacién politica (Podemos) ha cumplido con la exigencia de publi-
car un Informe de una auditoria independiente sobre sus estados contables. Este documento
es una garantia adicional y voluntaria que se exige a los partidos, como complemento a la

fiscalizacion del Tribunal de Cuentas.

7 Los partidos politicos con lenguas cooficiales Anova, Catalunya Si, En Marea, Esquerda
Unida, Esquerra Republicana de Catalunya, asi como los nuevos partidos en la muestra
Esquerda Unida Pais Valencia y Partido Democrata Europeo Cataldn, no traducen sus pd-
ginas webs a la lengua castellana, lo cual dificulta el acceso y el entendimiento de la infor-

macion que publican.
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Recomendaciones

1 Los partidos politicos con representacién en las Cortes Generales en general deberian
facilitar més informacién relevante en todas las dreas de transparencia y prestar especial
atencion alas dreas mas sensibles sobre su informacién de Gobierno, Personas, Cumplimien-

to e Informacion econémica.

2 Los partidos politicos con lenguas cooficiales deberian tener habilitado en sus webd tra-
ductores eficaces alalengua castellana para facilitar la comprension de su informacién por

parte de todos los usuarios. De lo contrario, limitan su rendicién de cuentas a una parte de

la ciudadania espafiola.

3 Los partidos politicos de reciente formaciéon deberian incluir una descripcién completa
sobre sus origenes, con detalle de fechas y personas importantes para la organizacion del
partido.

4 Los partidos politicos deberian desarrollar todos los perfiles completos (curriculo y tra-

yectoria profesional) de sus cargos directivos y electos; estos ultimos, ademads, deberian
incluir junto a la declaracién de bienes y rentas los sueldos y retribuciones que perciben

por el desempefio de sus cargos publicos.

5 Todos los partidos politicos deberian dar detalle del numero actualizado de los afiliados y
situar esta informacién dentro de la web principal del partido, con una clasificacién légica

que permita acceder a ella de manera rdpida y sencilla.

6 Todos los partidos politicos deberian explicar en sus programas electorales, de manera cla-
ray coninformacién suficiente, sus medidas y propuestas politicas, junto con una cuantifi-
cacién econdmica y una agenda legislativa detallada de reformas legales e institucionales,
asi como la estimacidn del tiempo necesario paraimplementar dichas propuestas. Esta in-
formacién permite alos votantes valorar con criterio propio la viabilidad, tanto econdmica
como legislativa, del programa politico, otorgando veracidad y consistencia al discurso de

los partidos de cara a desempefiar cargos de gobierno.
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10

Todos los partidos politicos deberian publicar un informe de gestién actualizado, comple-
toy claro. Del mismo modo, aquellos partidos que han alcanzado puestos de gobierno de-
berian facilitar en sus webs un informe de cumplimiento sobre las propuestas y medidas de

sus programas que han satisfecho.

Con respecto a la informacién econémica, todos los partidos deberfan incluir un informe
de auditoria externa e independiente al partido, como garantia adicional a la fiscalizacién
del Tribunal de Cuentas. Ademds de publicar el balance y la cuenta de resultados, los par-
tidos politicos deberfan incorporar una memoria explicativa de sus cuentas que permita

comprender el contenido de sus estados contables.

Los partidos politicos que formen coaliciones o alianzas para realizar su accion politica de-
berian facilitar dentro de suweb la informacién de sus acuerdos, identificando claramente
qué partidos forman la coalicion, explicando los términos de su acuerdo ylas responsabili-

dades que asumen cada formacién.

Los 6rganos de gobierno de las fundaciones politicas deben asumir sus responsabilidades
de gobiernoy supervisién impulsando la transparencia y rendicién de cuentas de estas or-
ganizaciones, o procediendo ala disolucién de las mismas en los casos en que lleven varios

afios sin realizar actividad alguna o no sean viables.

NOTAS

1 “Los partidos declaran diez veces mas militantes de los
que reflejaHacienda”; Libertad Digital; 11.01.2017

2 “La fundacion de CDC engafié al Tribunal de Cuentas
“camuflando” las mordidas de empresarios”; Vozpopuli
06.03.2017

3 “El PP de ayer y el PP de hoy se reencuentran en Fun-
descam”, El Plural,09.02.2017

4 “Lanueva Convergencia entierra la fundacién Catdem”;
El Pais, 26.11.2016

5 “CDC cierra la fundacién con la que predicé el inde-
pendentismo entre la inmigracién”; El Confidencial,
26.09.2016
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Ranking de transparencia de los partidos politicos

Transparentes: Este grupo lo integran aquellos partidos que cumplen los siguientes criterios:

1. Criterio cuantitativo: deben cumplir al menos dieciocho de los veintiocho indicadores de trans-
parencia.

2. Criterio cualitativo: entre los cumplimientos deben incluirse dos de los indicadores relativos a la
informacién econémica: estados financieros e informe del Tribunal de Cuentas. En el caso de
los partidos politicos que no publiquen el informe del Tribunal de Cuentas por tratarse de partidos
politicos recientes, que no han sido sometidos todavia a la fiscalizacién del Tribunal de Cuentas, la
publicacion del informe del Tribunal de Cuentas se entenderd cumplida siempre que publiquen un
informe de una auditoria externa.

Translicidos: Este grupo estd formado por aquellos partidos que cumplen al menos nueve de los
veintiocho indicadores de transparencia.

Opacos: Este grupo lo integran los partidos que cumplen menos de nueve indicadores.

CLASIFICACION PARTIDOS POLITICOS PUNTOS

TRANSLUCIDOS EsquerraRepublicana de Catalunya
Partido Socialista Obrero Espafiol (PSOE)
Ciudadanos
Equo
Partido Nacionalista Vasco (PNV)
Partido Popular (PP)
lzquierda Unida (1U)
Coalicié Compromis
Anova

- 4O a4 4 a4 a4
O O —= W b b~ O O
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Anova

Ciudadanos

Coalicié Compromfs

En Comu Podem

Equo

EsquerraRepublicanade Catalunya @

Foro de Ciudadanos

Nueva Canaria

Partido Demdcrata Europeo Catalan @

Partido Popular
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Partido Socialista Catalan

Podemos
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Ranking de transparencia de las fundaciones politicas

Transparentes: Este grupolo integran aquellas fundaciones que cumplen los siguientes criterios:

1. Criterio cuantitativo: deben cumplir al menos doce de los quince indicadores de transparencia.

2. Criterio cualitativo: entre los cumplimientos deben incluirse dos de los indicadores relativos a la

informacion econdmica: estados financieros e informe de auditoria externa

Translicidas: Este grupo estd formado por aquellas fundaciones que cumplen al menos ocho de

los quince indicadores de transparencia.

Opacas: Este grupo lo integran las fundaciones que cumplen menos de ocho indicadores.

CLASIFICACION

TRANSLUCIDAS

PARTIDOS POLITICOS PUNTOS

=
~

F. Alfonso Perales (PSOE-A) *
F.Alkartasuna (EA)

F.Josep Irla (ER)

F. CAlternativa (EUA)

F.Popular estudios vascos (PP)

_
—_

IIIIII NelNe]
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CLASIFICACION PARTIDOS POLITICOS

*La Fundacién Alfonso Perales se haincluido en la categorfa de transltcidas porque si bien cumple el criterio cuantitativo (al menos doce
indicadores) no cumple el cualitativo al no publicar elinforme de auditorfa externa.
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F. AIkartasuna EA)

F. Aralarco Estalpea (Aralar)

F.Canarias 7 Islas (CC)

F. Catorce de Abril (1U)

F. Estudios Municipales (IU)

F. Estudios Sociales de Navarra (UPN)

F. GalizaSempre (BNG)

F. Horacio Fernandez (IU)

F.Instituto 25 M (Podemos)

F.Josep Irla (ER)

F.Lalzquierda d’Asturies (IU)
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F.Matilde de la Torre (PSOE)

F.Nous Horitzons (ICV)

F.Parael Desarrollo Comunidad Madrid (PP)

F. Popular de Estudios Vascos (PP)
_---------------
F.Progresoy Democracia (UPyD)

---------------
° ° ° [ ° ° ° ° ° ° ° ° ° ° °
---------------
F.Sabino Arana (PNV)
_---------------

F. Tribuna Civica (Ciudadanos)

F.Redes de Futuro paralaRegién de Murcia (PSOE)
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anova

=
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AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstucturadiectva
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfilde los cargos directivos (]
3.3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —
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Catalunya Si Catalunya &/’

catalunyasiwordpress.com

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional (]
2.2.Estatutos [}
2.3.Cddigo ético ®

3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —
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Ciudadanos
www.ciudadanos-cs.org

C

§

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido ®
1.2.1deasyvalores (]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos ([ ]
2.3.Cddigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas —

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —
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Coalicion Canaria
www.coalicioncanaria.org

coalicién canaria

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstucturadiectva
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfilde los cargos directivos (]
3.3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L]
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas
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Coalicié Compromis - -
http;//coaliciocompromis.net compromis

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional (]
2.2.Estatutos [}
2.3.Cddigo ético ®

3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas ®
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas (]

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas
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ehbildu.eus/es Y'ehbildu

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstucturadiectva
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfilde los cargos directivos (]
3.3.Organosy competencias [}

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L]
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas
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En Comi Podem
encomupodem.cat/es Egﬂﬂﬂgm

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido )
1.2.1deasyvalores (]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos ®
2.3.Cddigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas —

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —
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En Marea
enmarea.gal/

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido )
1.2.1deasyvalores (]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos ([ ]
2.3.Cddigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas —

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —
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Equo
partidoequo.es op 1l

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido ®
1.2.1deasyvalores (]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos ([ ]
2.3.Cddigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas —

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —



http://enmarea.gal

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

esquerdaunida.org/

Esquerda Unida M

esquerda unida

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional (]
2.2.Estatutos [}
2.3.Cddigo ético ®

3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién °

6.1. Politicasy medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econdmica de las principales medidas

6.3. Explicacién de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.7.Informe de gestion

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2. Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6.Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —
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http://esquerdaunida.org

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Esquerra Republicana de Catalunya
www.esquerra.cat

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstuctradirectva
3.1.Organigrama [ ]
3.2.Perfilde los cargos directivos [
3.3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L]
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas



http://www.esquerra.cat

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Esquerda Unida Pais Valencia

eupv.org

unida
pais valencia

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional (]
2.2.Estatutos [}
2.3.Cddigo ético ®

3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién °

6.1. Politicasy medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econdmica de las principales medidas

6.3. Explicacién de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.7.Informe de gestion

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2. Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6.Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —




TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Foro de Ciudadanos (Foro Asturias
( ) .i’.

www.foroasturias.es
FORO ASTURIAS

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1.Actafundacional ®
2.2.Estatutos ®
2.3.Cédigo ético ®
SEstuctwradirectva
3.1.0rganigrama ®
3.2.Perfildelos cargos directivos ®
33.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
SARliados
5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones (]
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditoria

8.6. Préstamosy créditos de la organizacion

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas
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http://www.foroasturias.es

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Izquierda Unida
www.izquierda-unida.es

AREAS CUMPLIMIENTO

‘ k:

1.1.Origenes del partido )
1.2.1deasyvalores (]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos ([ ]
2.3.Cddigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién °

6.1. Politicasy medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econdmica de las principales medidas

6.3. Explicacién de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.7.Informe de gestion

7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas

7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas -

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2. Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6.Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas




TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Nueva Canarias @

www.nuevacanarias.org
NUEVA CANARIAS.

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstucturadiectva
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfilde los cargos directivos (]
3.3.Organosy competencias [}

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos [ ]
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos [ ]

5.1.Numero [ )
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacion [

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econédmica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L J
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentaderesultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3.Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas

72


http://www.nuevacanarias.org

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Partido Aragonés
www.partidoaragones.es

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional (]
2.2.Estatutos [}
2.3.Cddigo ético ®

3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas ®
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas (]

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas

73


http://www.partidoaragones.es

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Partido Demdcrata Europeo Catalan i
www.partitdemocrata.cat

PDeCAT

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido ®
1.2.1deasyvalores (]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos ([ ]
2.3.Cddigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacion suficiente

6.2. Cuantificacién econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas ®
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas (]

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditoria

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas —




TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Partido Nacionalista Vasco E
WWW.eaj-pnv.eu PNV

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1. Origenes del partido ®
1.2.1deasyvalores [ ]
2.1.Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ ]
2.3.Cédigo ético ®
3.1.0rganigrama ®
3.2.Perfildelos cargos directivos ®
3:3.Organosy competencias [}

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién [

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econdmica de las principales medidas

6.3. Explicacién de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas [ ]
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditoria

8.6. Préstamosy créditos de la organizacion

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas

75


http://www.eaj-pnv.eu

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Partido Popular ~

WWW.pp.es @

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1. Origenes del partido ®
1.2.1deasyvalores [ ]
2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
3.1.Organigrama [ ]
3.2.Perfilde los cargos directivos (]
3.3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L]
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas



http://www.pp.es

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Partido Socialista Catalan
www.socialistes.cat/es

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional (]
2.2.Estatutos [}
2.3.Cddigo ético ®

3.1.Organigrama ®
3.2.Perfil delos cargos directivos (]
3:3.0Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas (]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos (]

5.1.Ndmero ®
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién °

6.1. Politicasy medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econdmica de las principales medidas

6.3. Explicacién de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.7.Informe de gestion ®
7.2.Propuestas einiciativas en relacién con los programas ®
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2. Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6.Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas
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http://www.socialistes.cat/es

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Partido Socialista Obrero Espaiiol [%

WWW.psoe.es

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido ®
1.2.1deasyvalores [ ]
2.1.Actafundacional ®
2.2.Estatutos [
2.3.Cédigo ético ®
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfildelos cargos directivos ®
3:3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salariosy retribuciones de los cargos electos [ ]

5.1.Numero [ )
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacion [

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacién econédmica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L J
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentaderesultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3.Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas



http://www.psoe.es

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Podemos
podemos.info

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstucturadiectva
3.1.Organigrama ®
3.2.Perfilde los cargos directivos [
3.3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L]
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentade resultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3. Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas



http://podemos.info

TRANSPARENCIA, EL MEJOR ESLOGAN

Unidon del Pueblo Navarro m

www.upn.es

UNICN DEL PUEELO MAVARRD

AREAS CUMPLIMIENTO

1.1.Origenes del partido

1.2.1deasyvalores

2.1. Actafundacional ®
2.2.Estatutos [ J
2.3.Cédigo ético ®
SEstuctradirectva
3.1.Organigrama [ ]
3.2.Perfilde los cargos directivos (]
3.3.Organosy competencias ®

4.1.Nombrey perfil de los cargos electos ®
4.2.Declaracién de bienesy rentas [ ]
4.3.Salarios y retribuciones de los cargos electos [ ]
5.1.Numero [}
5.2.Derechosy obligaciones ®
5.3.Canales de comunicacién ®

6.1. Politicas y medidas propuestas con informacién suficiente

6.2. Cuantificacion econdémica de las principales medidas

6.3. Explicacion de las reformas constitucionales

6.4. Personaresponsable

7.1.Informe de gestién ®
7.2.Propuestas e iniciativas en relacién con los programas L J
7.3.Informe de cumplimiento de objetivos o propuestas ®

8.1.Balancey cuentaderesultados

8.2.Memoria cuentas generales

8.3.Desglose fuente de ingresos

8.4. Desglose de los gastos

8.5.Informe de auditorfa

8.6. Préstamosy créditos de la organizacién

8.7.Informe del Tribunal de Cuentas
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http://www.upn.es

